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EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021

DISPOSICOES PRELIMINARES

A CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA — ESTADO DE SERGIPE, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n® 16.452.088/0001-12, com sede na Rua Sebastido Oliveira, n° 04,
Marianga, Itabaiana — Sergipe, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo
na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, conforme descrito
neste Edital e seus ANEXOS. O procedimento licitatorio que dele resultar obedecera integralmente a Lei
n® 10.520/2002, Dec. Municipal n® 04/2006, que regulamenta a licitagdo na modalidade de Pregdo no
municipio, Dec. Municipal n°® 105/2016, que trata do tratamento favorecido para empresas locais, bem
como, aplicar-se-do subsidiariamente as normas constantes das Leis 8.666/93 e o Decreto Federal n°
3.555/2000, assim como, a Lei Complementar n® 123/2006 e posteriores alteragdes.

1. DO OBJETO

1.1. O presente pregdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na locagdo de software de
gestdo administrativa e financeira para a Cadmara Municipal de Itabaiana, através da licenga por direito
de uso do sistema, manutencdo mensal, suporte técnico, atualizagdes, implantagdo e treinamento, de
acordo com o disposto neste edital e demais condi¢des estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia),
que sera parte integrante do edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL
DATA: 17 (dezessete) de dezembro de 2021.
HORARIO LOCAL: 09h00 (nove horas).

LOCAL DA SESSAO: Camara Municipal de Itabaiana, situada 4 Rua Sebastido Oliveira, n° 04,
Marianga, Itabaiana/SE.

Formaliza¢io de Consultas e Edital: Setor de Contabilidade da Camara Municipal de Itabaiana/SE,
situado a Rua Sebastido Oliveira, n® 04, Marianga, Itabaiana/SE, no horario das 8 horas as 12 horas ou
através do e-mail licitacao@cmitabaiana.se.gov.br.

Se no dia supracitado ndo houver expediente, o recebimento e o inicio da abertura dos envelopes
referentes a este Pregéo serdo realizados no primeiro dia ttil de funcionamento da CAmara Municipal de
Itabaiana/SE, que se seguir, se outra data néo tiver sido definida pela CAmara.

No local acima indicado, serdo realizados os procedimentos pertinentes a este Pregdo, com respeito ao:

1. Credenciamento dos representantes legais das licitantes interessadas em participar deste Pregio;

2. Recebimento da declaragdo de habilitagdo e dos envelopes “Proposta de Pregos” e “Documentacio
de Habilitagdo”;

3. Abertura dos envelopes “Proposta de Pregos” e exame da conformidade das propostas;
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Divulgacdo das licitantes classificadas e das desclassificadas;

Condugao dos trabalhos relativos aos lances verbais;

6. Abertura do envelope “Documentacdo de Habilitagdo™ da licitante detentora do menor prego e exame
da habilitagdo e verificagdo da situag@o das licitantes perante as exigéncias contidas neste Edital;

S

7. Outros que se fizerem necessarios a realizagdo deste Pregéo.

2. DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar da presente licitagdo as empresas interessadas do ramo do objeto da licitagdo, que
no dia, hora e local designados para a realizagdo do Pregéo se fizerem representar na forma do Item 3.0
deste Edital.

2.2. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte terfo o tratamento diferenciado previsto na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 147 de 07 de
agosto de 2014.

2.3. A condigdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte serd comprovada mediante apresentacéo
da seguinte documentagao:

2.3.1 Se a empresa licitante se enquadrar, nos termos da Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro
de 2006 e posteriores alteragdes, como MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(EPP), devera a mesma, no momento do credenciamento, apresentar, CERTIDAO EXPEDIDA PELA
JUNTA COMERCIAL, emitida no ano em curso, fora dos envelopes; conforme Instru¢do Normativa n°
69/2019, do Departamento de Registro Empresarial e Integragio — DREL. A CERTIDAO DEVERA SER
APRESENTADA NA FASE DE CREDENCIAMENTO PARA SE RECONHECER OS DIREITOS DA
LICITANTE NAS DEMAIS FASES, CONFORME PREESTABELECE A LEI 123/2006 ou
Declaragdo, conforme Anexo VI, de que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo como
microempresa ou empresa de pequeno porte, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos art. 42 ao art. 49 da Lei Complementar n° 123, de 2006, de acordo com o §2° do art. 13
do Decreto Federal n® 8.538/2015.

2.4. Os interessados que enviarem os envelopes de proposta comercial e documentag@o sem representante
credenciado deverdo remeter, fora dos envelopes, a certiddo acima.

2.5. O Microempreendedor Individual (MEI) devera comprovar sua condi¢do mediante a apresentagio
do Certificado de Condi¢@o de Microempreendedor Individual (CCMEI), juntamente com o certificado
deverd ser apresentar copia do RG e CPF; (art. 18-E § 3° da Lei Complementar n° 123/2006).

2.6. O documento exigido no item 23.1 ou 2.5 devem ser apresentados na fase de
“CREDENCIAMENTO”.

2.7. A licitante que declarar ser Microempresa ou empresa de Pequeno Porte e ndo comprovar tal condigéo
na fase de credenciamento em conformidade com subitem 2.3.1 e 2.5 ndo se beneficiara do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/06 alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.
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2.8. A empresa que declarar falsamente enquadrada como Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno
Porte (EPP), para beneficiar-se do tratamento diferenciado, incorrera em infrag@o penal e estara sujeita
as penas previstas no artigo 93 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo da demais penalidades civeis, criminais
e administrativa cabiveis;

2.9. Nio sera admitida a participaciio na presente licitacdo de empresas que se encontrem em uma
ou mais das seguintes situacgoes:

2.9.1. Em processo de faléncia, sob concurso de credores; em dissolugdo ou liquidagéo;

2.9.2. Reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;

2.9.3. Estrangeiras que ndo funcionem no Brasil;

2.9.4. Que tenham sido suspensas do direito de licitar por ato desta Camara Municipal ou que tenham
sido declaradas inidoneas por qualquer 6rgéo da Administragdo Publica.

2.9.5. Que tenham como sdcios ou responsaveis técnicos servidores publicos da Cdmara Municipal

de Itabaiana/SE.

3. DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1. O licitante podera vir representado por seu administrador/proprietario ou por mandatario.
3.2. Somente serd admitido o credenciamento de um Unico representante para cada licitante.

3.3. O representante deverd ter poderes para, em nome do licitante, praticar todos os atos relativos as etapas do
pregdo, principalmente para formular propostas, ofertar lances, apresentar recursos e impugnacdes.

3.4. Os poderes de representagdo deverdo ser demonstrados junto ao Pregoeiro por meio de instrumentos
publicos ou particulares, observado o seguinte:

I — No caso de pessoa que exerce a fun¢do de drgdo da empresa (proprietario, dirigente, sdcio-gerente,
etc.), deverdo ser apresentados: a carteira de identidade do representante e o instrumento de
constitui¢io da sociedade empresaria (contrato social ou estatuto), o qual devera constar os poderes
necessarios a assun¢io de obrigacdes em nome da pessoa juridica. Se o representante for socio nio
detentor de poderes para isoladamente formular propostas ou praticar atos de administracio, os
demais socios participantes da administracdo, conforme dispuser o instrumento de constitui¢io da
empresa, deverido outorgar-lhe os poderes necessarios.

II — Os mandatarios por meio de procurac¢io particular deverdo apresentar o documento de identidade
(outorgante e outorgado) e instrumento de mandato para que o agente administrativo faga comparagéo da
assinatura com aquela constante do documento de identidade do outorgante, ou estando este presente e
assinando o documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento. Juntamente com
os documentos mencionados, 0 mandatario devera apresentar documento (contrato social, estatuto,
etc.) que comprove os poderes do mandante para a outorga das faculdades constantes da credencial.

3.5. A falta de clareza quanto aos poderes necessarios a oferta de lances implicara a impossibilidade de
o licitante formula-los, aplicando-se o que dispde o item n°® 3.6. Recomenda-se, assim, a adog¢do do
modelo de procurag@o posto no Anexo V deste edital.
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3.6. O licitante que nfio cumprir as exigéncias de representagdo ndo podera formular as ofertas verbais
da etapa de lances do pregdo, valendo, contudo, para todos os efeitos, os termos de sua proposta escrita.
Outrossim, o licitante ndo podera praticar qualquer ato na sessdo de realiza¢do do certame, como a
interposicdo de recursos.

3.7. Os documentos necessarios ao credenciamento de representante poderdo ser apresentados em
original, desde que os mesmos possam ficar retidos no processo, ou ainda, por qualquer processo de copia
(legivel) cabendo ao agente administrativo lavrar a autenticidade no préprio documento mediante a
comparag¢do entre o original e a copia. Na falta dos documentos em original para atestar a autenticidade
das copias o pregoeiro procederd da forma prevista no item 3.6.

3.8. Todos os documentos relativos ao CREDENCIAMENTO de representantes devem estar fora
dos envelopes de proposta ou documentos de habilitacio.

4. DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS E DE DOCUMENTACAO

4.1. A PROPOSTA DE PRECO e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverdo ser entregues no
dia, hora e local fixado no predmbulo deste instrumento, em envelopes distintos, opacos, lacrados (com
cola ou lacre) e identificados em seu frontispicio com o nome da licitante e com os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA/SE
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA/SE

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

4.2. Nao havendo expediente na data marcada ou outro fato superveniente que impeca a realizag@o do
certame, fica a reunido adiada para o primeiro dia ttil subsequente, conservando a mesma hora e local,
se outra data ou horario ndo forem estabelecidos pelo Setor de Licitagdes e Contratos da Camara.

S. DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. A proposta deverd ser redigida em lingua vernacula, digitada e impressa em papel timbrado da
empresa, em unica via, sem emendas, rasuras ou entrelinhas. Suas folhas devem ser rubricadas e a ultima
datada e assinada por pessoa com poderes para assumir obrigagdes em nome do licitante (proprietario,
dirigente, sdcio-gerente ou mandatario), e dela deverdo constar:
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a) o seguinte titulo: “PROPOSTA DE PRECOS PARA O PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021 DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA/SE”.

b) o nome da proponente, nimero do CNPJ, endereco, telefone e dados bancérios;

c) especificacdo clara e sucinta do objeto a ser oferecido de acordo com o Anexo [ — Termo de Referéncia;
d) cotagdo de precos em moeda corrente nacional em algarismos e por extenso, relativo aos itens cotados,
sendo admitidas apenas duas casas apos a virgula, declarando que ja estdo inclusos todos os tributos,
fretes, seguros, e quaisquer outras despesas inerentes ao servigo. Em caso de discordéancia entre os pregos
unitarios e totais, prevalecerfio os primeiros, ocorrendo discorddncia entre os valores numéricos e por
extenso, prevalecerdo os ultimos;

€) os precos unitarios e totais dos itens, e o preco global da proposta que devera ser expresso em
algarismo e por extenso, conforme Modelo de Proposta — Anexo 11, deste Edital.

f) o prazo de execugiio dos servigos: Iniciar a instala¢do dos softwares e treinamento em até 5 dias tteis
da data de assinatura do contrato. Sendo o prazo de vigéncia contratual de 12 (Doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessiveis periodos até o limite da lei.

g) o prazo de validade da proposta minimo de 60 (sessenta) dias, contados da data prevista para entrega
dos envelopes.

5.2. Nao seriio aceitas propostas: alternativas, submetidas a termo, condi¢do ou encargo ou com pregos
indeterminados.

5.3. Nido serdo admitidos cancelamentos, retificagdes de precos ou alteragcdes nas condigdes
estabelecidas, uma vez abertas as propostas. Os erros ou equivocos e omissdes havidos nas cotagdes de
pregos, serdo de inteira responsabilidade do proponente, ndo lhe cabendo, no caso de erro para mais e
consequente desclassificagdo, qualquer recurso, nem tampouco, em caso de erro para menos, eximir-se
da prestac@o dos servicos objeto da presente licitagdo.

5.4. Nao serdo corrigidos pelo pregoeiro erros matematicos que altere o valor unitario do item, no entanto
o

podera ocorrer a corre¢do de erros matematicos que altere o valor global do item, desde que mantido o

valor unitario expresso na proposta.

5.5. Nas propostas que omitirem o prazo de validade da mesma, fica estabelecido que este prazo serd o
estipulado no edital, no item 5.1, alinea “g”.

5.6. A falta de rubrica, data e/ou assinatura na proposta somente podera ser suprida por representante da
proponente, com poderes para tal fim, que esteja presente na reunido de abertura dos envelopes.

5.7. Se da proposta constar condi¢des materiais mais vantajosas que as exigidas neste edital, elas ndo
serdo consideradas para efeito de escalonamento das ofertas, mas vinculardo o proponente na execugio
contratual.

5.8. A apresentagdo das propostas implicara plena aceitagdo, por parte da licitante, das condi¢des
estabelecidas neste Edital.

5.9. Considerando que o critério de julgamento desta licitagdo é o de Menor Preco Global, deverdo os
licitantes cotar em suas propostas todos os itens relacionados no Anexo I — Termo de Referéncia. Tendo
em vista o critério de julgamento, a auséncia de um ou mais itens desclassificara a empresa.
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6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO .

6.1. DA HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova da diretoria em
exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais e ato de registro ou autorizag¢@o para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

6.2. DA QUALIFICACAO TECNICA

6.2.1 Comprovagdo de aptiddo para realizar o servigo, compativel em caracteristicas com o objeto deste
certame, ou seja, “Locagdo de software através de licenga de uso de sistema de informatica”, através de
I (um) ou mais ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devidamente assinado, carimbado em papel timbrado do érgéo tomador.

6.2.2 O(s) Atestado(s) apresentado(s) podera (d0) ser diligenciado(s) de acordo com o paragrafo 3° do
art. 43, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

6.2.3 Comprovagdo de que a marca do sistema de desenvolvimento é de propriedade da licitante, sendo
vedada qualquer subcontratagdo e/ou terceirizagéo.

6.2.4 Declarag@o, de que a licitante, dispdem de maquinas, equipamentos e equipe técnica especializada, para
a execugdo do objeto, conforme estabelece o § 6° do art. 30, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

6.2.5 Apresentacdo de PROVA DE CONCEITOS, que consiste na comprovagdo das funcionalidades e
qualidade sistémica descritas no item XXX deste Termo de Referéncia.

6.3. DA QUALIFICACAQ ECONOMICA-FINANCEIRA

6.3.1. Certiddes Negativas de Faléncia e Concordata, expedidas pelo Cartorio da Distribuigdo Judicial da
localidade onde a empresa tem sua sede ou através da Internet, expedidas até 30 (trinta) dias, antes da
data de entrega dos envelopes.

6.4. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), através do respectivo
Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral, emitido pela Receita Federal;

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
¢) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional mediante apresentagdo de certiddo unificada
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
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elas administrados, inclusive os relativos a Seguridade Social - INSS (PORTARIA PGFN/RFB N° 1.751,
DE 02 DE OUTUBRO DE 2014);

d) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual, com a apresentac@o da Certiddo Negativa
ou Certiddo Positiva, com efeitos de negativa emitida pelo Estado, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, ou seja, atinente aos
débitos estaduais;

e) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, com a apresentagdo da Certiddo Negativa
de Tributos Municipais, do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — FGTS, através da
apresenta¢do do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal,
demonstrando situag@o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo
de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943 (NR).

6.4.1. As microempresas e empresas de pequeno porte participantes desta licitagdo deverdo apresentar
no dia e hora indicados no predmbulo, toda documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que estd apresente alguma restri¢o.

6.4.2. Havendo alguma restrigdo na comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado, as
microempresas e empresas de pequeno porte, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo
negativa, conforme disposto no Art. 43, §1°, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.4.3. A ndo regularizagdo da documentag@o, dentro do prazo previsto, implicara na decadéncia do direito
a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 81, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo.

6.4.4. O tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123/2006, somente ¢ aplicavel no que
concerne aos documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista, conforme previsto no art. 43, §
1° da Lei Complementar n® 123/2006 e Art. 29, inciso [ a V da Lei 8.666/93. O tratamento diferenciado
ndo ¢ aplicavel a Habilitacdo Juridica, Qualifica¢do Técnica e Qualificagdo Econdmico-Financeira.

6.5. OUTROS ELEMENTOS:
a) Declaracdo de que cumpre o disposto no art. 27, inciso V da Lei 8.666/93, conforme modelo constante
do Anexo IV deste edital;

6.5.1. Os documentos acima poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
(legivel) autenticada por cartorio competente ou pelo pregoeiro e sua equipe, neste ultimo caso os
originais deverio ser apresentados quando da abertura do envelope de habilitacdo a fim de
comprovar sua autenticidade.
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6.5.2. A validade dos documentos sera aquela expressa nos mesmos ou estabelecida em lei.

6.5.3. Em caso de omissdo, o Pregoeiro admitira o prazo de 30 (trinta) dias contados da data de sua
emissdo, ndo se enquadrando no prazo de que trata este item os documentos cujo pela sua propria natureza
ndo contemplem o prazo de validade.

6.5.4. Os licitantes que apresentarem documentos em desacordo com as estipulagdes deste edital ou ndo
provar sua regularidade serdo inabilitados, salvo o disposto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n°® 123/2006.

7. DO PROCEDIMENTO

7.1. No dia, hora e local mencionados neste ato convocatorio, o pregoeiro instaurara a sessdo publica
destinada ao credenciamento dos representantes, ao recebimento dos envelopes de propostas de pregos e
de documentacdo e, ainda, a realizagdo do procedimento licitatdrio.

7.2. Inicialmente serd verificado o credenciamento dos representantes, devendo o pregoeiro motivar suas
decisdes quanto a esta fase, consignando-as em ata, principalmente nos casos em que se decidir pela
irregularidade da representagdo.

7.3. Ap6s o credenciamento, a empresas licitantes através de seus representantes deverdo
OBRIGATORIAMENTE apresentar uma declaracio (modelo no Anexo III), fora dos envelopes,
dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo. O cumprimento dessa
exigéncia é pré-requisito para participa¢iio no certame.

7.3.1. Os interessados que enviarem os envelopes de proposta comercial e documenta¢io sem
representante credenciado deverdo remeter, fora dos envelopes, a declaracio acima.

7.3.2. Se a licitante ndo apresentar a declaragdo citada no item 7.3, o Pregoeiro autorizara o representante
legal da empresa com poderes para assinar documentos, que a mesma seja feita na propria sessdo, ou se
ainda, a referida declarac@o estiver dentro de um dos envelopes da proposta de pregos e/ou dos
documentos de habilitagdo, podera, o Pregoeiro, na presenga de todas as licitantes, solicitar que a mesma
abra os respectivos, retire-a e o lacre novamente, ou ainda, podera ser feita oralmente pelo representante
credenciado, e reduzida a termos na ata da sessdo de abertura do certame.

7.4. Analisadas as propostas apresentadas, serdo consideradas aptas para a fase de lances, as empresas
que, atenderem a todas as exigéncias e condi¢des deste Edital e seus Anexos;

7.5. Apos apresentacdo da proposta escrita, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

7.6. O Pregoeiro, com auxilio da equipe de apoio, examinara a aceitabilidade do MENOR PRECO
GLOBAL e a compatibilidade do objeto proposto com as condi¢des especificadas neste Edital e seus
anexos, decidindo motivadamente a respeito.

7.7. Serao DESCLASSIFICADAS as propostas escritas que:

7.7.1. Forem elaboradas em desacordo com os termos deste Edital ¢ de seus Anexos, ou que forem
omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o seu julgamento, bem
como, as que apresentarem precos ou vantagens baseadas nas ofertas de outras licitantes;
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7.7.2. Opuserem-se a qualquer dispositivo legal vigente, mormente no que tange aos aspectos tributarios;
7.2.3. Ofertarem pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrado sua viabilidade através de documentagdo que comprove que os custos dos insumos sio
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execugdo do
objeto desta licitacao;

7.7.4. Consignarem pregos simbolicos, irrisérios ou cotagdo de valor zero;

7.7.5. Contiverem precos condicionados a prazos, vantagens de qualquer natureza ou descontos ndo
previstos neste Pregdo, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido;

7.8. Abertos os envelopes contendo as propostas de precos escritas e ndo tendo sido nenhuma destas
desclassificadas por quaisquer dos motivos elencados nos incisos do subitem anterior, serd qualificado
pelo Pregoeiro, para ingresso na fase de lances, o autor da oferta de valor do lote mais baixo e os das
ofertas com prego até¢ 10% (dez por cento) superior aquela poderdo fazer novos lances verbais e
sucessivos, até a proclamagao do vencedor;

7.9. Em ndo havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condigdes definidas no subitem anterior, ou seja,
compreendida no percentual de 10% (dez por cento) em relagdo ao menor prego por lote, deverdo, os autores
das melhores propostas escritas em ordem crescente de valores, até o maximo de 03 (trés), excetuada a melhor
proposta, integrar a relacdo de empresas classificadas a participar da disputa de lances verbais.

7.10. O Pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma sequencial, a apresentar
lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior prego global e os demais, em ordem
decrescente de valor, concedendo, a cada uma delas, o prazo de no maximo dois (2) minutos para oferta
de seus lances.

7.11. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a excluséo
da licitante da etapa de lances verbais e na manuten¢éo do altimo preco apresentado pela licitante, para
efeito de ordenacdo das propostas.

7.12. O Pregoeiro poderd motivadamente estabelecer valor ou percentual minimo para redugdo dos
lances, neste caso, a redugdo minima entre os lances sera no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), para o
valor do item, mediante prévia comunicagdo as Licitantes e expressa meng¢io na Ata da Sess3o.

7.12.1. O Pregoeiro podera ao longo da sessdo de disputa de lances, alterar o valor acima estipulado,
conforme o caso para mais ou para menos, ou mesmo dispensa-lo;

7.13. Havendo apenas uma proposta e desde que atenda a todas as condigdes do Edital e estando o seu
preco compativel com os praticados no mercado, esta podera ser aceita, devendo o Pregoeiro negociar,
visando obter prego melhor;

7.14. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes neste Edital e na legislagdo aplicavel ao presente certame;

7.15. Caso ndo se realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco € o valor estimado para a contratag¢éo;

7.16. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinard a

aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.
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7.17. Sendo aceitavel a proposta de menor prego, serd aberto o envelope contendo a documentagdo de
habilitacdo da licitante que a tiver formulado, para confirmagédo das suas condigdes habilitatorias;

7.18. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada vencedora;

7.19. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro
examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da
proponente, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma proposta que
atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora;

7.20. Caso duas ou mais propostas escritas apresentem valores iguais, para se estabelecer a ordem de oferta
de lances, serdo realizados sorteios, cujos vencedores deverdo assumir os lugares subsequentes na sequéncia.
7.20.1. Havendo microempresas ou empresas de pequeno porte entre as licitantes empatadas, esta tera a
preferéncia de contratag@o, de acordo com o Art. 44, da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006;

7.20.2. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas
e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada;

7.20.3. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta
de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu
favor o objeto licitado;

7.20.4. Ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do subitem
7.20.1, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nas hipdteses dos itens 7.20.2
e 7.20.3 deste edital, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

7.20.5. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem no intervalo estabelecido no item 7.20.2 deste edital, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

7.20.6. Na hipdtese da ndo-contratag@o nos termos previstos nos itens 7.20.1, 7.20.2, 7.20.3, 7.20.4 e
7.20.5, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame;
7.20.7. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada, pelo
Pregoeiro, para apresentar verbalmente nova proposta no prazo maximo de 10 (dez) minutos, sob pena
de preclusdo, que devera ser entregue impressa, carimbada e assinada em papel timbrado da empresa, no
prazo maximo de 01 (um) dia (til, contado da comunicagdo do resultado lavrado em Ata;

7.20.8. O disposto item 7.20.1, 7.20.2, 7.20.3, 7.20.4 e 7.20.5 somente se aplicardo quando a proposta mais
bem classificada ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver
microempresa ou empresa de pequeno que se encontrem no intervalo estabelecido no item 7.20.2 deste
edital. O empate previsto na Lei Complementar n® 123/2006 somente podera ocorrer no caso em que a
melhor oferta for apresentada por pessoa juridica que nfo seja microempresa ou empresa de pequeno porte,
ndo sendo cabivel o tratamento diferenciado previsto na lei quando a melhor oferta for da pessoa fisica.
7.20.9. Nos demais casos, ocorrendo igualdade de pregos entre 02 (duas) ou mais propostas, cumprido o
disposto no Art. 3°, §2°, incisos I, Il e III da Lei Federal n° 8.666/93, sera promovido sorteio, mediante
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convocacgdo de todos os licitantes participantes do certame, nos termos do Art. 45, §2° do mesmo
Diploma Legal.

7.20.10 Da Margem de Preferéncia — Nos termos do Arts 47, caput, e 48, §3° da Lei Complementar n°
123/2006 e do Decreto Municipal n° 105, de 12 de dezembro de 2016, e, justificadamente, visando a
promoc¢do do desenvolvimento econdmico no dmbito local e regional, sera concedida prioridade de
contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, até o limite
de 10% (dez por cento) do melhor preco valido, nos seguintes termos:

7.20.11. Aplica-se o acima disposto nas situagdes em que as ofertas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores a0 menor prego;

7.20.12. A microempresa ou a empresa de pequeno porte sediada local ou regionalmente melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da licitago,
situacdo em que serd adjudicado o objeto em seu favor;

7.20.13. Na hipdtese da ndo contratagdo da microempresa ou da empresa de pequeno porte sediada local
ou regionalmente com base no item 7.20.11, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na situagdo do item 7.20.1, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

7.20.14. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte sediadas local ou regionalmente, seré realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro poderd apresentar melhor oferta;

7.20.15. Nas licitagdes de bens de natureza divisivel em que se estabelecer cota reservada, a prioridade
serd aplicada apenas na cota reservada para contratagdo exclusiva de microempresas e EPP’s;

7.20.16. Para efeitos da aplicacdo da margem de preferéncia, considera-se:
7.20.17. Ambito local — sede e limites geograficos deste Municipio;

7.20.18. Ambito regional — os municipios circunvizinhos, através das microrregides, conforme definido
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e assim considerados, especificamente: Areia
Branca, Campo do Brito, Macambira, Malhador, Moita Bonita, Sdo Domingos, Ribeirdpolis,
Itaporanga D'Ajuda e Frei Paulo.

7.21. Proclamado o resultado do julgamento da licitagdo, o Pregoeiro franqueard a palavra aos
representantes das empresas presentes para que, querendo, possam manifestar a intengdo de interpor
recurso contra as decisdes adotadas;

7.22. Nio havendo quem pretenda recorrer, o Pregoeiro adjudicara o objeto do Certame em favor da(s)
licitante(s) vencedora(s) do item(ns) licitado(s);

7.23. Adjudicado o objeto, a(s) licitante(s) vencedora(s) tera(do) o prazo de 02 (dois) dias uteis, contado
da data de adjudicago, para entregar(em), no Setor de Licitagdo desta Camara, a via escrita de suas
respectivas propostas definitivas de pregos, devidamente assinada pelo representante legal. E facultado a
licitante vencedora entregar ao Pregoeiro, na reunido, disquete ou pen-drive ou outro dispositivo
eletrdnico contendo sua proposta inicial, para fins de atualizag@o, impresséo e aposi¢do da assinatura do

representante legal;
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7.24. Atendida a exigéncia estabelecida no subitem anterior, o Pregoeiro, encaminhara os autos ao
Presidente da CAmara Municipal de Itabaiana —SE, para fins de homologagéo do resultado da licitag@o;

7.25. Manifestando qualquer das licitantes a intengo de recorrer, o processo somente sera encaminhado
para fins de adjudicag@o e homologacdo do resultado apos o transcurso da fase recursal;

7.26. Caso entenda necessario proceder a exame mais detalhado de lances verbais ou da documentag@o
podera o Pregoeiro, a seu exclusivo critério, suspender a sesséo respectiva, hipotese em que comunicara
as licitantes, desde logo, a data, o hordrio e o local em que sera divulgado o resultado do julgamento;

7.27. Das reunides relacionadas com o presente certame serfio lavradas atas circunstanciadas, as quais
serdo assinadas pelo Pregoeiro, pelos membros da equipe de apoio e também pelos representantes das
empresas presentes a sessdo;

7.28. Nas atas a que se refere o subitem anterior serfio consignados o nome de todas as licitantes, as reclamagoes
e requerimentos apresentados, bem como as demais ocorréncias que interessem ao procedimento;

7.29. Caso todas as propostas escritas sejam desclassificadas quando do confronto com os requisitos
estabelecidos neste Edital, podera o Pregoeiro, a seu exclusivo critério, fixar as licitantes o prazo de 8
(oito) dias uateis para a apresentagdo de novas ofertas escoimadas das causas que motivaram a
desclassificagdo, admitindo-se, nesta hipotese, a cotagdo de pregos distintos dos inicialmente ofertados;

7.30. O procedimento do subitem anterior podera ser adotado também no caso de inabilitagdo de todas
as licitantes, hipdtese em que a nova documentagéo devera ser apresentada ao Pregoeiro no prazo 8 (oito)
dias uteis, contado da data da lavratura da respectiva Ata;

7.31. O Pregoeiro e/ou o Presidente da Camara Municipal de Itabaiana/SE poderdo solicitar
esclarecimentos, pareceres e promover diligéncias destinadas a elucidar ou a complementar a instrugdo
do processo, sempre que julgarem necessario, fixando prazo aos setores competentes ou as licitantes para
o atendimento, vedada, por parte destas, a inclusdo posterior de informacdo que deveria constar
originariamente da proposta/documentacao;

7.32. Se ndo houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes “Proposta de Precos” e
“Documentagdo de Habilitagdo” em um unico momento, ou, ainda, se os trabalhos ndo puderem ser
concluidos e/ou surgirem ‘davidas que ndo possam ser dirimidas de imediato, os motivos serdo
consignados em ata e a continuagdo dar-se-a em sesséo a ser convocada posteriormente;

7.33. Havendo interrupc¢do dos trabalhos os envelopes contendo os documentos de habilitagdo nédo
abertos, serdo devolvidos aos licitantes, ficando os mesmos obrigados a apresentarem devidamente
atualizados na data em que serd designada uma nova reunido oportunamente marcada para
prosseguimento dos trabalhos;

7.34. Concluida todas as etapas da licitagdo, as propostas de precos escritas e os documentos de

habilitagdo serdo rubricados, obrigatoriamente, pelo Pregoeiro, pela equipe de apoio e pelos

representantes legais das licitantes presentes a sessdo deste Pregéo;

7.35. Ap6s a adjudicagdo pelo pregoeiro do(s) vencedor (es) na sessdo, a licitante cuja documentag¢do nfo

tiver sido examinada serd devolvida ao(s) seu(s) representantes. Acaso a adjudica¢fio ocorra em momento

posterior a sessdo de julgamento das propostas e documentos de habilitagdo, ou nfio tenha a licitante
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representante na sessio para que se faga a devolug@o, o envelope com a documentagéo ficara sob a guarda
o pregoeiro devidamente lacrado e rubricado em seu fecho, do qual o licitante terd o prazo de 30 (trinta)
dias para recolher o respectivo envelope junto ao Setor de Licitagdo da Camara Municipal de
Itabaiana/SE, findo o qual o envelope e seu contetido serdo fragmentados.

8. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO E DOS RECURSOS

8.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
Pregéo até 02 (dois) dias Uteis anteriores ao dia do certame:

8.1.1. A apresentagdo de impugnagdo contra o presente edital serd processada e julgada na forma e no
prazo de 24 horas, devendo ser entregue diretamente ao pregoeiro;

8.1.2. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a realizagdo do certame.
8.2. Os recursos deverdo ser interpostos, verbalmente, no final da sessdo, devendo o licitante interessado
indicar o(s) ato(s) atacado(s) e a sintese das suas razdes (motivacdo), que serdo registrados em ata.

8.3. O pregoeiro indeferira liminarmente recursos intempestivos, imotivados ou propostos por quem nao
tem poderes, negando-lhes, deste modo, processamento, devendo tal decisdo, com seu fundamento, ser
consignada em ata.

8.4. Interposto o recurso e apresentada sua motivag@o sucinta na reunido, o licitante podera juntar, no
prazo de 03 (trés) dias, memoriais contendo razdes que reforcem os fundamentos iniciais. Ndo sera
permitida a extensdo do recurso, nos memoriais mencionados, a atos ndo impugnados na sess3o.

8.5. Os demais licitantes, ficando intimados desde logo na prdpria sessdo, poderdo apresentar suas
contrarrazdes no mesmo lapso do item anterior, contado do encerramento do prazo do recorrente para a
apresentagdo das razoes.

8.6. O recurso contra ato do pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

8.7. A falta de manifestagéo recursal imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso.

8.8. Preenchidas as condi¢des de admissibilidade, o recurso sera processado da seguinte forma:

I — O pregoeiro aguardard os prazos destinados a apresentagdo dos memoriais de razdes e contrarrazdes;
II — Encerrados os prazos acima, o pregoeiro ira analisar o recurso, suas razdes e contrarrazdes, podendo
reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir para a
autoridade superior devidamente informados, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento do recurso.

8.9. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
8.10. Os memoriais dos recursos e contrarrazdes deverdo ser protocolados na Camara Municipal de
Itabaiana/SE, localizada no enderego constante nas disposi¢des preliminares deste edital, observando-se
os procedimentos do item 8.4;

8.11. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Setor de Licitagdes da CAmara
Municipal de Itabaiana/SE.

8.12. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade superior
adjudicard e homologara o presente certame.
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9. DO PREGOEIRO

9.1. Compete ao pregoeiro a condugdo do certame, em todas as suas etapas, incumbindo-lhe os atos
decisorios de cada fase, observado o disposto na Lei 10.520/2002 e Decreto Municipal n® 04/2006.

9.2. O pregoeiro exercera a condugfo dos trabalhos, podendo determinar a absteng@o de qualquer ato que
embarace o procedimento, pedir o siléncio e determinar a saida de pessoas (licitantes, representantes ou
interessados) que se conduzam de forma inadequada e abusiva.

9.3. O pregoeiro sera auxiliado pela equipe de apoio em todas as etapas do procedimento licitatorio.

10. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1. A adjudicagdo, em favor da licitante vencedora, sera feita pelo pregoeiro no final da sesséo e
registrada em ata.

10.2. Em havendo recurso submetido & autoridade superior competente, na forma do subitem 8.8 deste
edital, a adjudicacdo sera feita pelo mesmo.

10.3. A homologacdo em favor da licitante adjudicada nesta licitagéo sera feita pelo Exm®. Sr. Presidente
da Camara Municipal de Itabaiana/SE, apds recebimento do processo concluido pelo Pregoeiro.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1 A CONTRATADA se obriga a:
11.1.1 O prazo de execugdo dos servigos: Iniciar a instalagdo dos softwares e treinamento em até 5 dias

Uteis da assinatura do contrato. Sendo o prazo de vigéncia contratual de 12 (Doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessiveis periodos até o limite da lei.

11.1.2 Manter durante toda a execugéo do contrato, as condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas
no procedimento de licitagdo que deu origem ao contrato, sob pena de sua rescisdo e aplicaco das
penalidades ora previstas;

11.1.3 Alocar todos os recursos necessarios para se obter uma execugdo perfeita, de forma plena e
satisfatoria, sem 6nus adicionais de qualquer natureza a contratante;

11.1.4 Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da execugdo do
contrato, inclusive as de natureza trabalhista, devendo, quando solicitado, fornecer 8 CONTRATANTE
comprovante de quitagdo com os 6rgéos competentes;

11.1.5 Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais, decorrentes de faltas
por ela cometidas na execug¢io do contrato;

11.1.6 Assumir inteira responsabilidade pelos danos que seus empregados causarem &
CONTRATANTE, hipétese em que fard a reparagdo devida, com o necessrio ressarcimento em
dinheiro, no prazo improrrogavel de 30 dias, independentemente de avisos ou interpelacdo judicial;
11.1.7 Em caso de ndo cumprimento do objeto deste contrato, responsabilizar-se, na forma da Lei, pelo
inadimplemento do contrato, ficando o 6nus sob sua responsabilidade;

11.1.8 Nao podera transferir total ou parcialmente o contrato. Também néo podera subcontratar, ainda
que parcialmente, a execugdo do seu objeto;
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11.1.9 A execucdo deste contrato serd acompanhada e fiscalizada por pessoas designadas pela
administracéo;

11.1.10 Oferecer Treinamento, Suporte e Manuteng@o dos sistemas conforme disposto no Termo de
Referéncia do processo que deu origem a contragéo;

11.1.11 Garantir a manutengéo do funcionamento do sistema ofertado, o desenvolvimento de relatérios
e/ou ajustes do sistema que sejam de interesse comum, visando uma melhor operacionalizagdo de acordo
com as novas versdes que poderdo ser desenvolvidas;

11.1.12 Garantir o suporte técnico em todo o periodo de vigéncia do contrato, apresentando-se
pessoalmente através dos seus técnicos a0 municipio para visita técnica, sempre que solicitado, ou através
de e-mail e telefone, garantindo assim a solugdo dos problemas e duvidas surgidas;

11.1.13 Arcar com as despesas de deslocamento de funcionarios e despesas com alimentagdo, acaso os
funcionarios da empresa comparecam ao municipio para realizar visita técnica.

11.1.14 Manter a inviolabilidade dos dados salvos no sistema, salvo aqueles que devem ser transportados
para o Portal da Transparéncia;

11.1.15 Instalar os softwares em tantas maquinas, quantas bastem para o pleno exercicio dos servigos;
11.1.16 Nao emitir notas fiscais dos sistemas que nfo estiverem atendendo as necessidades do setor, seja
pela falta de aperfeicoamento ou a problemas de ordem tecnoldgica encontrados no sistema.

12. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1 A Camara Municipal de Itabaiana/SE obriga-se a:
12.1.1. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham ser solicitados pela empresa prestadora do

servigo;

12.1.2. Notificar, por escrito, a empresa quaisquer irregularidades encontradas nos servigos prestados;
12.1.3. Atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) correspondente(s), apos o aceite dos servicos prestados

12.1.4. Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢des estabelecidas;

12.1.5. Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade
da prestacdo do servico;

12.1.6. Designar representante com competéncia legal para proceder ao acompanhamento e fiscalizagdo
dos servicos ofertados.

12.1.7. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na prestagdo do
servico objeto desta licitacéo;

12.1.8. Propiciar todas as facilidades indispenséveis a boa execucdo do servico.

13. DO REAJUSTE

13.1. Os pregos serdo fixos e irreajustaveis. E vedado qualquer reajuste de pregos pelo periodo de 12
(doze) meses, com fulcro na Lei n® 10.192 de 14/02/2001, porém, podera haver revisdo, repactuacdo ou
reequilibrio econdmico-financeiro durante a prestagdo dos servi¢os, obedecendo aos indices de
autorizag¢@o do Governo Federal.
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13.2. A revisdo de valores, para majorar ou diminuir, podera ocorrer de oficio ou a pedido da licitante
signataria do contrato, nas seguintes condigdes:

13.2.1. Para majorar, visando manter o equilibrio econdmico-financeiro inicial da proposta, nos termos
do art. 65, IT “d” e § 2°, da Lei n° 8.666/93, desde que demonstrado, por parte da licitante contratada,
alterag@o substancial nos precos praticados no mercado, por motivo de forga maior, caso fortuito, fato do
principe e/ou fato da administracdo, desde que imprevisiveis, de dificil previsdo e os seus impactos
diretos no contrato celebrado.

13.2.2. Para diminuir, quando a Administragdo verificar que o preco contratado se encontra
substancialmente superior ao praticado no mercado.

13.2.3. Acaso a CONTRATADA verifique a necessidade de manter o equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, na hipotese de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculdveis, devera ser apresentado os documentos que comprove o desequilibrio do valor contratado.

14. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrfio a conta dos recursos orgamentarios consignados
no orgamento da Camara Municipal de Itabaiana/SE, para o exercicio de 2022, conforme segue:

e Unidade Or¢amentaria: 1001 — Camara Municipal de Itabaiana.

e Fonte de Recursos: 10010000 — Recursos Ordinarios.

e Projeto/Atividade: 1001/2022 — Manutengéo dos Servigos da Camara Municipal.

e Elemento de Despesa: 3390400000 — Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo —
Pessoa Juridica.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos serdo efetuados para prestagdo de servigo referente a locagdo e uso dos softwares
de acordo com a execug@o dos servicos mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:
15.1.1Nota(s) Fiscal(is) correspondente ao periodo de prestagdo do servigo, atestada(s) e liquidada(s);
15.1.2 Prova de regularidade junto as Fazendas Federal e INSS, Estadual, Municipal e FGTS;

15.1.3 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgdo de certiddo negativa.

15.2. Havendo disponibilidade financeira e cumpridas as formalidades, a Cdmara efetuara o pagamento
das faturas até o décimo dia til da apresentagdo das mesmas na Tesouraria da Camara;

15.3 O pagamento das obrigacdes relativas ao contrato deve obedecer e cumprir a ordem cronoldgica das
datas das respectivas exigéncias, a teor do que dispde o art. 7°§ 2°, inciso III, da Lei n® 4.320/1964, art.
5%e 7° § 2° inciso 111, da Lei n® 8.666/93.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Em razéo de irregularidades no cumprimento das obrigagdes, a Cdmara Municipal de Itabaiana/SE
podera aplicar as seguintes sangdes administrativas:

a) ADVERTENCIA — sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para os quais
tenha concorrido;
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b) MULTA:

I - pelo atraso de inicio e concluséo dos servicos, quando ndo justificado ou rejeitado pela Camara, em relagdo
ao cumprimento dos prazos estipulados dias para os servicos: multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
por dia de atraso, calculado sobre o valor total dos servicos, limitada a 10% (dez por cento) deste.

II - pela recusa em executar os servigos e/ou pelo atraso injustificado para inicio da prestac@o do servigo,
caracterizado em 05 (cinco) dias apds o prazo estipulado: multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato;
III - pela demora em executar os servigos, a contar de 05 (cinco) dias da altima notificacdo: multa de
2% (dois por cento) do valor total do servigo;

IV - A aplicagdo das multas estabelecidas nos itens acimas ndo impede que a CONTRATANTE, se
entender conveniente e oportuno, rescinda unilateralmente o contrato e/ou aplique as sangdes previstas
neste termo, sem prejuizo do ajuizamento das agdes cabiveis.

¢) SUSPENSAO - suspensio temporaria de participar em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) DECLARACAO DE INIDONEIDADE — para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.
16.2. Poderd a Administragdo considerar inexecugdo total ou parcial do contrato, para imposi¢cdo da
penalidade pertinente, o atraso superior a 05 (cinco) dias do indicado para entrega do objeto.

16.3. A sang¢@o prevista na alinea “d”, do subitem 16.1, podera ser imposta cumulativamente com as demais.
16.4. A Administracdo para imposic¢do das san¢des analisara as circunstancias do caso e as justificativas
apresentadas pela contratada, sendo-lhe assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O licitante vencedor, ap6s homologagéo, sera convocado para receber a Nota de Empenho no prazo
de até 03 (trés) dias uteis, a contar da notificagdo da Camara Municipal de Itabaiana/SE, e/ou ser-lhe-a
enviada por e-mail, na forma do art. 64 da Lei n® 8.666/93;

17.2. O prazo de convocag@o podera ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, a critério da Camara
Municipal de Itabaiana — SE, mediante pedido devidamente justificado, protocolizado no Setor de
Licitagdo até o seu termo final;

17.3. Caso a notificagdo ndo seja atendida pela adjudicada, sem prejuizo de enquadramento do respectivo
licitante as penalidades legalmente cabiveis, a Camara Municipal de Itabaiana — SE podera optar pela
convocagdo das demais proponentes, obedecida a ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e
examinard as propostas subsequentes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente até apuragdo de uma que atenda o edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor;
17.4. E facultado ao Setor de Licitagio ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo, vedada a incluséo
posterior de documento ou informagdo que deveria constar no ato da sessdo publica;

17.5. Fica assegurado a Camara Municipal de Itabaiana/SE o direito de no interesse da Administragéo,
anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, esta licitagdo, dando ciéncia aos participantes,
na forma da legislagéo vigente;
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17.6. As proponentes assumirdo todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas € a
Camara Municipal de Itabaiana - SE ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug@o ou do resultado do processo licitatorio;

17.7. As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagéo;

17.8. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% do valor inicial atualizado;
17.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Camara
Municipal de Itabaiana — SE;

17.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard no afastamento do
licitante, desde que seja possivel afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta,
durante a realizacdo da sessdo publica de pregéo;

17.11. As normas que disciplinam este pregdo serfo sempre interpretadas em favor da ampliag@o da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro contrato;

17.12. Qualquer pedido de esclarecimento em relag@o a eventuais davidas na interpretagdo deste Edital
e seus Anexos, serdo atendidas no horario de 08h as 12h, no Setor de Licitagdo da Cdmara Municipal de
Itabaiana/SE, através do telefone (79) 3431 — 2814, ou do e-mail licitacao@cmitabaiana.se.gov.br.

17.14. Este Edital se completa com as regras e principios da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, pelo Decreto
Federal n® 3.555/2000, bem como, o Decreto Municipal n® 04/2006, que regulamentam a licitagdo na
modalidade de Preg@o, e subsidiariamente, da Lei n® 8.666/93;

17.15. E competente o Foro da Comarca de Itabaiana - SE, para dirimir quaisquer litigios oriundos da
presente licitagdo.

17.16. O presente edital poderd ser obtido no endereco eletronico www.cmitabaiana.se.gov.br/licitacao/
ou diretamente no Setor de Licitagdo da Camara Municipal de Itabaiana — SE no endere¢o mencionado
no predmbulo deste edital, devendo, neste caso, o interessado levar um CD-R ou CD-RW ou qualquer outro
dispositivo removivel, para que ato convocatdrio seja gravado nele.

Itabaiana/SE, 03 de dezembro de 2021.
A‘*"'a \‘\N““ﬁ/& Cons oline VAo

Luiz Henrique Carvalho Vieira
Diretor Geral
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

Orgio Interessado: CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA/SE.

Processo: PREGAO PRESENCIAL.

Fundamento Legal: Lein°® 10.520 de 2002, o Decreto Municipal n® 04/2006, que regulamenta a licitagdo
na modalidade de Pregdo Eletronico no municipio, bem como, aplicar-se-do subsidiariamente as normas
constantes das Leis 8.666/93 e suas alteragdes e Lei Complementar n® 123/2006.

1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. O presente pregdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na locacdo de software de
gestdo administrativa e financeira para a Camara Municipal de Itabaiana, através da licenca por direito
de uso do sistema, manuten¢do mensal, suporte técnico, atualizagdes, implantagdo e treinamento, de
acordo as especificagdes, quantitativos, locais de execugdo e demais condicdes estabelecidas,
relacionadas e aprovadas neste Termo de Referéncia, que sera parte integrante do Edital.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Da Contratagido: A importancia da contratacdo dos aludidos servigos, face a necessidade precipua do
Poder Legislativo em manter, através da informatizag&o, o efetivo acompanhamento da administragéo, bem
como a organizacdo de praticas e procedimentos administrativos e financeiros, sendo os sistemas a ser
contratados imprescindiveis para executar com eficiéncia as atividades rotineiras dos setores.

2.2. Escolha da Modalidade de Licitacdo: A ado¢do da modalidade Pregdo na Forma Presencial, €
justificada em face da complexidade do objeto da licitagdo, que requer cautelas especificas em relagéo aos
procedimentos, como a apresentagdo de documentagéo na hora e negociagdo de prego imediata associadas a
certeza de que o representante ou procurador da licitante detém profundo conhecimento do objeto licitado.
Essa licitagdo também exigira do pregoeiro o controle absoluto da sessdo, cuja fase de lances sé devera ser
encerrada quando esgotarem todas as possibilidades de negociagdo em busca do melhor preco, garantido
portando uma melhor proposta para a Cadmara. Ndo podemos deixar de citar que o intuito desta administragéo
em fomentar o mercado local, haja vista que o objeto em questéo é sempre prestado por empresas do Estado.

2.3. Critério de Julgamento da licitacdo: Ainda que quando realizarmos um processo licitatério utilizando
o critério de julgamento o menor preco e na forma de lote, va de encontro ao estabelecido no Principio da
Economicidade, além de que o art. 15 da Lei n°® 8.666/93 estabelece que “as compras, sempre que possivel,
deverdo ser subdivididas em tantas parcelas quantas necessdrias para aproveitar as peculiaridades do
mercado, visando economicidade”, o Tribunal de Contas da Unido ja se pronunciou sobre esse assunto.
Vejamos o que diz a Simula 247: “E obrigatéria a admisséo da adjudicacéo por item e ndo por prego global,
nos editais das licitagbes para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel,
desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o
objetivo de propiciar a ampla participagdo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a
execugdo, fornecimento ou aquisi¢do da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidades
autonomas, devendo as exigéncias de habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade.”.
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Analisando-se 0 Acorddo 1590/2004, onde informa: “Este Tribunal ja se posicionou pela possibilidade
de o objeto licitado ser adjudicado por lote, uma vez justificada técnica e economicamente a
inviabilidade da adjudicagéo por itens (Acorddo 1590/2004-Plenario).”

Atualmente, a Camara trabalha com os sistemas de Contabilidade Publica; Gestdo de Recursos Humanos;
Almoxarifado e Patriménio; Portal do Servidor; e Portal da Transparéncia, de forma integrada, onde todas
as informagdes sdo unificadas, podendo todos os setores receber os dados executados por cada setor.
Um sistema integrado integra todos os departamentos e processos de uma empresa possibilitando unificar
a maioria das tarefas em conjunto para que o objetivo final, que ¢ sempre a reducéo de perdas e aumento
dos lucros, alcance seus devidos resultados conforme o planejamento inicial do projeto.

Os itens integrados e unificados presente no termo de referéncia, tem o objetivo de tornar o trabalho mais
célere e eficaz, reduzindo e tornando nulo os erros humanos, assim a forma mais eficaz de se executar os
servigos, objeto deste termo de referéncia é efetivar aquilo que se vem executando ao longo dos anos,
dividindo em lotes os programas que tecnicamente é melhor executado de forma integrada.

3. CARACTERISTICAS DO OBJETO E DETALHAMENTO DOS SERVICOS

3.1. GESTAO DE USUARIOS

3.1.1 O sistema deve possuir um modulo de seguranga visando criar, gerenciar e autenticar os usuarios
dos sistemas;

31.2 Alteracdo de Senha: O sistema deve permitir ao usudrio alterar a senha de acesso a qualquer tempo;
31.3 Esquecimento de Senha: Caso o usudrio tenha esquecido sua senha, o sistema enviard
automaticamente um e-mail para que o cliente crie uma nova senha de acesso ao sistema;

31.4 O sistema deve possuir cadastro de perfil de acesso, possibilitando vincular um perfil a um ou mais
usudrios e estes acessaram apenas as paginas cadastradas no perfil ou o horario designado;

31.5 O sistema deve possuir mddulo de seguranga onde permita o cliente gerar auditorias do sistema.

3.2 DETALHAMENTO DOS SERVICOS
ITEM |DESCRICAO

1 Licenca de uso de Software — Contabilidade Publica.

2 Licenga de uso de Software — Gestdao de Recursos Humanos: RH adequado ao eSocial.

3 Licenca de uso de Software — Portal do Servidor: Contracheque, Ficha Financeira, Cadastro e
Recadastramento.

4 Licenca de uso de Software — Almoxarifado e Patrimonio

5 Licenga de uso de Software — Portal da Transparéncia: Informacdes Contéabeis.

6 Licenga de uso de Software — Portal da Transparéncia: Informagdes da Folha de Pagamento.

3.2.1. O Sistema de Contabilidade Publica: devera ser integrado com os demais sistemas licitados e
também deve atender toda a legislagdo, especialmente as instrugdes do Tribunal de Contas
de Sergipe, Lei Federal 4.320/64, Lei Complementar 101/00, portarias da STN, TCU,
CFC, além das seguintes caracteristicas:
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1) A Solugdo deve estar preparado para trabalhar com o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico —
PCASP, como também os seus procedimentos contabeis;

2) Elaborar proposta orgamentaria anual a ser enviada ao Tribunal de Contas para o préoximo exercicio
financeiro, em paralelo com a execugdo atual e utilizando os dados j4 disponiveis até o momento;

3) Emitir todos os quadros legais exigidos pela Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores;

4) Emitir todos os relatorios para atender a Lei n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — Portaria
n°® 249/2010 do Ministério da Fazenda/Secretaria do Tesouro Nacional) e alteragdes posteriores;

5) Efetuar a contabilizag@o dos langamentos de acordo com os eventos parametrizados. Esta devera ser
de forma automatica e na hora, como por exemplo: assim que um empenho for efetuado, todas as
partidas contébeis referentes a este langamento sdo executadas, sem a necessidade de procedimento
algum adicional;

6) Utilizar bloqueio em dotagdes de acordo com o limite definido por lei pela contratante;

7) Operacionalizar automaticamente o orgamento aprovado, caracterizando o inicio da execugdo
orcamentaria para um novo exercicio;

8) Registrar suplementagéo e redugéo de dotagdes atualizando simultaneamente os respectivos valores e
emitindo os relatdrios correspondentes;

9) Utilizar historicos padronizados e histéricos com texto livre;

10) Possuir estornos de movimentos registrados (receitas, liquidagdes, pagamentos e outros langamentos

contabeis que assim necessitar), efetuando todos os ajustes necessarios;

11) Possuir liquidagdo da despesa (relacionando um ou véarios documentos a um empenho), podendo

liquidar total ou parcialmente;

12) Permitir na liquidagdo anexar arquivos documentos digitalizados PDF, permitir que os documentos

anexados sejam visualizados no computador ou permitir efetuar uma cépia local do documento;

13) Impedir que a liquidagdo seja efetuada antes do empenho;

14) Impedir que a liquidagéo ultrapasse o valor do empenho;

15) Permitir clonar dados de uma liquidagéo ja realizada;

16) Permitir estornar parcial ou total o valor de uma liquidagéo;

17) Indicar os documentos da liquidagéo, suas retengdes, incorporagdes e vencimentos;

18) Possuir anulagio total ou parcial de empenho, evitando que: o valor anulado ultrapasse o valor do

empenho ou o seu saldo;

19) Impedir que a data de anulagéo e liquidagdo seja anterior & data do empenho;

20) Efetuar controle de empenhos por estimativa, globais (parcelados) ou ordinarios;

21) Permitir a liquidagdo através de valor total ou por item conforme empenho;

22) Possuir execugdo orgamentdria dentro dos limites fixados para cada dotagdo, de acordo com os

valores previstos para cada uma, ndo permitindo saldo negativo nas dotacdes;

23) Devera emitir os relatérios da execugdo orcamentéria e contabeis para cada 6rgdo e o consolidado;

24) Possuir execugdo extra orgamentaria com controle de fonte de recurso;

25) Controlar restos a pagar processados e ndo processados;

26) Possuir liquidagéo de restos ndo processados, realizando as partidas de controle de forma automatica,

bem como a realizagdo de estornos e suas partidas vinculadas;
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27) Apresentar conta corrente dos fornecedores, mostrando o total empenhado, liquidado e pago em um
periodo informado pelo usuério para cada um dos fornecedores ou para um fornecedor especifico,
assim como a execug¢do dos seus restos a pagar;

28) Apresentar o montante empenhado, liquidado e pago por desdobramento do elemento de despesa,
em cada més, e por 6rgédo ou consolidado (todos os 6rgaos);

29) Permitir que, em fungéo de diligéncias da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, langamento com
data de movimentagdo retroativa a data de movimenta¢do atual da contabilidade seja efetuado,
corrigindo falhas apontadas;

30) Possuir consultas em tela da movimentag@o e saldo de contas bancérias de qualquer periodo;

31) Permitir a prestagédo de contas dos suprimentos de fundos e subvengéo social;

32) Permitir na prestacdo de contas anexar arquivos de documentos digitalizados PDF, permitir que os
documentos anexados sejam visualizados no computador, permitir efetuar uma copia local do
documento;

33) Emitir relatério com previsdo de pagamentos, com base nas despesas liquidadas;

34) Emitir ordens bancdrias para agrupamento de pagamentos;

35) Emitir anulagdes e reforgos de empenho;

36) Emitir relatério com a demonstragdo didria de receitas arrecadadas e despesas realizadas,
orgcamentarias e extra orgamentarias;

37) Emitir relatério com movimento diario de empenhos (no minimo por drgéo e por dotagio);

38) Emitir relatorio com pagamentos de fornecedores (no minimo por 6rgéo e por fornecedor);

39) Emitir razéo de qualquer conta;

40) Emitir relatorio com saldo de dotagdes (geral e por dotagao);

41) Emitir relatério com os restos a pagar mostrando nimero do empenho original, dotagdo original,
fornecedor, valor processado e ndo processado, liquidagdo do resto, cancelamento do resto,
pagamento do resto e saldos;

42) Emitir relatorio com a movimentagdo orgamentdria e extra orcamentaria;

43) Emitir relatério com a posi¢do atual das dotagdes quanto a situagdo da despesa (orgado,
suplementado, reduzido, empenhado no més e no ano, liquidado no més e no ano, pagamento no més
€ no ano, assim como seus estornos e anulagdes, saldo a empenhar, saldo a liquidar e saldo a pagar);

44) Emitir relatorio sobre pagamentos efetuados por conta bancaria e mostrando o CPF/CNPJ do
fornecedor;

45) Preparar dados para o exercicio seguinte, através do controle de saldos contabeis e restos a pagar,
mantendo as dotagdes e niimeros de empenhos de exercicios anteriores;

46) Realizar procedimento de encerramento do exercicio contéabil e abertura do exercicio seguinte, de
forma automatica e realizando todas as partidas necessérias em conformidade ao MCASP;

47) Possibilitar no final do exercicio a anulagdio automatica dos empenhos por estimativa, ndo permitindo
a inclusdo automatica em restos a pagar;

48) Emitir relatorio do diario contabil;

49) Permitir a elaboracdo de Balango parcial ou por fim de gestdo, emitindo assim os anexos exigidos
por periodo de gestdo;
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50) Emitir todos os relatorios de periodicidade mensal, podendo ser emitidos a qualquer momento
(parciais no caso de ndo se ter acabado 0 més) e também de meses anteriores;

51) Permitir que o empenho ao final do exercicio, os que apresentarem saldo, possam ser inscritos em
restos a pagar, de acordo com a legislag@o;

52) Possuir rotina para emissdo e impressdo de cheques;

53) Permitir o inicio de novo exercicio sem o encerramento do anterior;

54) Possuir fechamento diario, ndo possibilitar um langamento com a data anterior a data do fechamento;

55) Efetuar transferéncia bancaria entre contas correntes do mesmo 0rgéo;

56) Efetuar repasses entre contas correntes de 6rgdos diferentes do mesmo ente. No repasse, deve gerar
automaticamente o registro do debito financeiro no 6rgdo de origem e o registro do credito financeiro
no 6rgdo de destino;

57) Possibilitar a visualizagdo, impressdo ou exportagdo de dados (SAGRES, DIRF, MANAD) de
exercicios anteriores sem ter que mudar de ambiente;

58) Visualizar na tela de consulta aos empenhos as seguintes informagdes: anulagdes, liquidagdes ¢
pagamentos;

59) Registrar os documentos que respaldam as liquidagdes, tais como: nota fiscal, recibo, repasse de
recurso, didria, folha de pagamento, bilhete de passagem e documento diverso;

60) Definir os documentos permitidos na liquidagdo em virtude do elemento de despesa;

61) Permitir anulagdo de liquidagfo desde que possua saldo para anulag@o;

62) Emitir nota de anulagdo de liquidagao;

63) Permitir realizar procedimento de estorno de pagamento, seja orcamentario ou extra orgamentario;

64) Emitir nota de estorno de pagamento;

65) Permitir o cadastramento do fornecedor durante a digitagdo do empenho quando este ndo estiver
cadastrado;

66) Permitir a elaboragfo de credito suplementar durante a digitacdo de empenho;

67) Permitir o reforgo e anulagcdo de Empenho;

68) Controlar os empenhos de adiantamentos visualizando os que estdo em aberto e permitindo os
langamentos dos documentos comprobatdrios;

69) Realizar os registros contébeis de forma automatica mediante ao procedimento de prestagdo de contas
e/ou devolugio de adiantamento, assim como o registro da anulagéo de empenho e o reconhecimento
da restitui¢@o caso haja;

70) N&o permitir que empenhos estimativos se tornem restos a pagar;

71) Visualizar os valores liquidados, anulados e o saldo dos restos a pagar;

72) Possuir anulagdo de restos a pagar, total ou parcial, verificando se 0 mesmo nédo se encontra
liquidado;

73) Realizar registros contabeis automaticos de cancelamento de restos a pagar mediante procedimento
de prescricao de restos a pagar;

74) As rotinas didrias deverdo independer do fechamento mensal, permitindo langamentos do préximo
més sem que o anterior esteja fechado;
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75) Emitir relatério demonstrativo da receita orgamentaria que mostre: receita or¢amentaria, valor
previsto, valor arrecadado no periodo, valor arrecadado no ano e valor por arrecadar, podendo o
usudrio escolher o més e ano de referéncia ou especificar um intervalo de datas;

76) Emitir relatério demonstrativo da receita extra orgamentaria que mostre: receita extra orgamentaria,
valor arrecadado no periodo e valor arrecadado no ano, podendo o usudrio escolher o més e ano de
referéncia ou especificar um intervalo de datas;

77) Emitir relatério do didrio da receita que mostre: receita, més e dia do langamento, valor arrecadado
no dia, valor arrecadado no més, valor arrecadado no exercicio e valor por arrecadar, podendo o
usudrio especificar um intervalo de datas;

78) Emitir relatdrio das alteragdes orgamentarias, mostrando a dotagdo, dispositivo legal, data e valor;

79) Permitir anulagdo de ordem de pagamento referente a: empenho, despesa extra orcamentaria, restos
a pagar ou devolucdo de receita;

80) Apresentar em tela um resumo da OP, mostrando: total liquidado, total anulado, e total pago daquela OP;

81) Emitir relatério mostrando as contas bancarias e o saldo anterior, valor de débitos, valor de créditos,
saldo atual e saldo do banco (levado em consideragdo as conciliagdes existentes para cada conta
conforme o periodo de apuragéo do relatorio, facilitando a conciliagdo bancaria) para um determinado
orgdo, permitindo especificar o periodo desejado;

82) Possuir consulta da posi¢do das dotagdes devendo mostrar: valor or¢ado, valor reduzido no més e no
ano, valor suplementado no més e no ano, valor empenhado no més e no ano, valor anulado no més
e no ano, valor liquidado no més e no ano, valor pago no més e no ano, valor devolvido no més e no
ano e o saldo atual da dotag@o;

83) Emitir relatério por natureza da despesa, mostrando para o més escolhido pelo usudrio, os valores
empenhados, liquidados e pagos e a totalizagdo do més;

84) Emitir relatério de empenhos em aberto, mostrando: niimero do empenho, data do empenho, nome do
fornecedor, dotagdo, valor empenhado, valor liquidado, valor pago, valor a liquidar e valor a pagar;

85) Emitir demonstrativo da despesa empenhada, para més escolhido pelo usuario, mostrando a dotagéo,
a natureza da despesa até o nivel do desdobramento do elemento de despesa, valor org¢ado, valor
empenhado no més e no ano e valor a empenhar;

86) Emitir relatério com analise da despesa, podendo o usuério escolher o periodo. Deve permitir
agrupamento por: fungdo, sub fun¢do, programa ou fonte de recurso. Deve mostrar: agrupamento
escolhido, valor or¢ado, valor empenhado no periodo e no ano, valor liquidado no periodo e no ano,
valor pago no periodo e no ano;

87) Emitir relatorio didrio de empenhos mostrando: niimero do empenho, data do empenho, nome do
fornecedor, dotagdo e valor do empenho;

88) Emitir relatorio com os empenhos cadastrados devendo mostrar: nimero do empenho, data do
empenho, valor do empenho, fornecedor, ordens de pagamento (OP) para esse empenho mostrando
o valor e data de pagamento da OP;

89) Emitir relatdrio da despesa extra orgamentaria para periodo informado pelo usuério, mostrando: saldo
anterior, valor da despesa, valor pago e valor a pagar;
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90) Emitir relatério de adiantamentos concedidos para um periodo informado pelo usudrio, mostrando o
responsavel, valor e se ja houve prestagéo de contas;

91) Emitir relatdrio das anulagdes de ordens de pagamento;

92) Emitir relatério de restos a pagar pagos, mostrando identificacdo do resto, fornecedor, data do
pagamento e valor pago;

93) Emitir relatorios por fonte do recurso mostrando: valor orgado em cada fonte (receita e despesa), valor
arrecadado em cada fonte, valor empenhado em cada fonte, saldo a arrecadar e saldo a empenhar. O
usudrio podera escolher o més de referéncia, onde deverdo ser mostrados os valores no més e até o més;

94) Emitir relatorio com listagem dos pagamentos efetuados agrupados por conta bancéria e ordenados
por data de pagamento, identificando o fornecedor, data do pagamento, valor pago, nimero do
empenho e dotagdo, para um periodo especificado pelo usuério;

95) Emitir relatorio que mostre toda movimentagdo de uma conta corrente apresentando: conta corrente,
saldo anterior, data do langamento, valor a crédito, valor a débito, historico, nimero do documento ¢
saldo, para um periodo informado pelo usudrio;

96) Emitir relatério diario da tesouraria mostrando agrupadamente por dia do movimento e conta
corrente: conta corrente, data do movimento, historico, valor a crédito, valor a débito e total a débito
e a crédito do dia, para um periodo informado pelo usuério;

97) Emitir relatorio de contas a pagar agrupados por data e em ordem crescente de data de vencimento,
mostrando: data de vencimento, nimero do empenho, nome do fornecedor, valor e total a pagar no
dia, para um periodo informado pelo usuério;

98) Emitir relatorio das reten¢des efetuadas, mostrando: beneficiario, nimero da ordem de pagamento,
data da ordem de pagamento, historico, data do pagamento, valor do pagamento, valor da retengdo e
total das reten¢des para cada beneficiario, para um periodo informado pelo usuério;

99) Possibilitar a inser¢do de langamentos contébeis de forma manual;

100) Transferir automaticamente os empenhos com saldo a pagar para restos a pagar;

101) Apurar o resultado do exercicio, gerando automaticamente seus langamentos;

102) Efetuar abertura de novo exercicio com seus saldos contdbeis iniciais, de forma automatica ou
manual;

103) Emitir listagem para conferéncia dos langamentos contabeis ordenados por operagdo e mostrando:
operagdo, descri¢do do langamento e valor para um periodo informado pelo usuério;

104) Emitir o diario dos langamentos contabeis para um periodo informado pelo usudrio;

105) Emitir a razdo dos langamentos contébeis para um periodo informado pelo usudrio, para uma conta
contéabil ou grupo de contas contabeis;

106) Emitir balancete contabil para um periodo informado pelo usuério, mostrando ou ndo os
langamentos de encerramento do exercicio;

107) Possuir conciliagdo bancaria dispondo de rotina que processe arquivo gerado através do site na
internet da instituicdo bancaria ou enviado por esta, especialmente do Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal com todo movimento de entrada e saida e saldo final das contas;

108) Possuir comparativo do balango anterior com o balango encerrado;
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109) Possibilidade de integragio com a solugdo de almoxarifado, realizando assim: as liquidagdes
automaticamente quando o langamento for realizado na solugdo de almoxarifado e a possibilidade de
realizar o procedimento de baixa do almoxarifado nas contas contabeis, também de forma automatica
as demais partidas;

110) Possibilidade de integragdo com a solugdo de patriménio, realizando assim: as liquidagdes
automaticamente quando o langamento for feito na solucéio de patrimonio; disponibilizando os
valores de baixas de bens, baixa e entrada de bens por transferéncia e registro da depreciagdo mensal,
para realizagdo de procedimento de registro nas contas contabeis, realizando também de forma
automatica as demais partidas;

111) Realizar a verifica¢do de auséncia de baixa de almoxarifado nas contas contabeis;

112) Permite Controlar Pagamento por Fonte de Recurso do Empenho e da conta bancéria;

113) Permite inclusdo de assinatura digital;

114) Exportagdo de Arquivos Digitais para o MANAD para a Receita Federal (Prestadores de Servigos);

115) Exportagdo de Arquivos Digitais para o DIRF (Prestadores de Servigos);

116) Emitir relatorios para atendimento a resolug@o 296 do TCE (Relacdo geral de credores por ordem
cronoldgica de antiguidade de crédito, Relagdo de credores de recursos vinculados, Relagdo de
pequenos credores);

117) Devera estar apto a gerar arquivos xml de exporta¢do com as informagdes necessérias para o sistema
SAGRES seguindo os leiautes definidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sergipe;

118) Realizar conciliagdo bancéria de langamentos reajustados e néo reajustados;

119) Permitir a compensagéo parcial ou total de valor conciliado, auxilio na reconciliagio automatica;

120) Conjugar assinatura nos relatorios;

121) Salvar automaticamente empenho quando for inserido determinada quantidade de itens;

122) Ser integrado com o software de licitagdo, permitindo fazer empenho através da solicitagdo de
despesa, carregando todos os itens ou ndo, conforme sele¢io;

123) Controlar o item de empenho na liquidag&o, no refor¢o do empenho e na anulagdo do empenho;

124) Emitir Relatério de controle de saldo de item do empenho;

125) Realizar publicagdo automatica do empenho;

126) Permitir o empenho de despesa no CPF de servidores;

127) Exibir demonstrativo da despesa incorporada;

128) Permitir langamentos de depreciacdo de bens, observando os saldos por grupos de contas;

129) Emitir relatérios com repasse financeiro concedido e ou recebido;

130) Emitir relatério de transferéncias bancarias ocorridas;

131) Emitir relatorio de restos a pagar com filtros por fungéo, fonte, ano, classificagio anulado e por periodo;

132) Emitir relatério de pagamento de restos por conta bancaria;

133) Produzir alertas quanto a campo obrigatérios e quantitativos de caracteres com base nas defini¢des
do SAGRES;

134) Dispor de Dashboard em tela inicial, possibilitando a visualizagdo das principais informagGes
gerenciais;
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135) Permitir a inclusdo de notas explicativas, atreladas aos anexos contdbeis que se deseja explicar
qualitativamente, conforme exigéncia do MCASP, permitindo a clonagem para exercicios seguintes,
e bloqueado a exclusdo das notas explicativas finalizadas;

136) Realizar procedimento contabil automatico de desincorporagdo da divida passiva;

137) Realizar procedimento contabil automatico de desincorporagdo da divida ativa;

138) Possibilidade de integragdo com a solugdo de FolhaWeb, realizando assim: o registro contabil da
liquidag@o da folha, assim como das retengdes a ela vinculadas;

139) Possibilidade de informar no momento da liquidagdo de despesa de material de consumo, refere-se a
aplicagdo direta ou almoxarifado, realizando assim os langamentos necessarios para registrar os eventos;

140) Possibilidade de atribuir numeragdo anual ou diaria aos langamentos;

141) Dispor de rotina de validagdo de langamentos e verificagdo de pendencias mediante procedimento
de fechamento de competéncia;

142) Realizar alertar da existéncia de conciliagdes a compensar;

143) Possibilitar controle de liberagdes parciais do limite para abertura de credito adicional;

144) Validag¢do de movimentos fechados em langamentos que sincronizam UG distintas, como: credito
adicional e transferéncias intra, permitindo ou ndo, conforme marcagéo;

145) Possibilidade de selecionar diversas dotagdes para anular saldo total mediante elaborag@o de credito
adicional.

3.2.2. Gestiio de Recursos Humanos: devera ser integrado com o sistema de contabilidade, fazer o
cadastro de todos os servidores e todas as fungdes relacionadas ao departamento de recursos humanos,
além das seguintes caracteristicas:

1) Possuir todas as funcionalidades para admisséo e cadastro de funcionarios, processar calculo da folha
de pagamento, emitir documentagdo e manter registros exigidos pela a legislagéo trabalhista vigente
aos diversos vinculos existentes na administragdo publica;

2) Deve ser multi-empresas permitindo a integragéo da gestdo de todas as unidades da Administragdo Direta
e Indireta, cujo acesso individualizado e cadastro de permissdes deverdo ser previamente definidos;

3) Controlar diversas Empresas, sem limite de cadastros;

4) Permitir a gestdo de varias secretarias em uma Unica base de dados. Possibilitando-se, assim, a
visualizag@o dos resultados do grupo ou individualmente por empresa;

5) Permitir multiusudrios, cujos tratamentos e acessos podem ou ndo ser diferenciados por empresa e
usudrio, com todas as funcionalidades anteriormente definidas e adequagdo as legislagdes trabalhistas
vigentes nas diversas unidades (Empresas) existentes na administragdo publica municipal;

6) Registrar e manter auditoria com o histérico das alteragdes de nome, cargo, admissdo, data de
nascimento, padrdo, saldrio, empresa, lotagdo, setor, vinculo, Banco/Agéncia/Conta Bancaria dos
servidores, como também lancamento de valores fixos, registrando as informagdes de: motivo da
alteracdo, data e hora da operac@o e usuario que efetuou a alteragio;

7) Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas, Estatutérios,
RJU, Estagiarios, Contratos Temporarios e outros;

8) Permitir inserir arquivos digitalizados (PDF) de atos administrativos, ou arquivos diversos no cadastro
de servidores:
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9) Permitir o cadastramento de faixas etdrias, para posterior pesquisa de funciondrios por idade;

10) Emitir relatdrios para atividades pertinentes ao departamento de pessoal e ter flexibilidade de adi¢do
de novos relatorios conforme a necessidade do Departamento;

11) Deve efetuar controle dos periodos aquisitivos dos funcionarios para finalidade de férias e outros,
calculando e informando datas limites de cada periodo aquisitivo;

12) Emitir relacdo de férias vencidas e a vencer por unidade administrativa ou individualmente;

13) Emitir os Avisos de Férias de forma individual por unidade administrativa ou em lote;

14) Deve possuir funcionalidades para cadastro e controle de beneficios oferecidos, fornecendo relatérios
e atendendo aos requisitos da lei;

15) Pleno atendimento as normas legais, demais normativos atinentes a matéria e possuir processos
especificos para atender com customizagdes adequadas a Legislagdo Municipal vigente, como
também as posteriormente criadas;

16) Permitir a captagdo e manutengéo de informagdes pessoais de todos os servidores com no minimo os
seguintes dados: Matricula, Nome, Filia¢do, Data de Nascimento, Sexo, Grau de Instrucéo, Estado
Civil, Endereco, CPF, PIS, RG (Numero, Orgﬁo Expedidor e Data Expedi¢do), Carteira de Trabalho
(Numero e Série), Carteira de Reservista, Carteira de Habilitagdo, Titulo de Eleitor, Zona, Sessdo,
Naturalidade, Nacionalidade, Tipo de Sangue, Identificar se é Deficiente Fisico, Grupo sanguineos,
Cor, Endereco, nimero, complemento, bairro, cidade, CEP, telefone, e-mail;

17) Permitir a captagdo e manutengéo de informagdes profissionais de todos os servidores, do vinculo
que o servidor teve e/ou tem com o Orgfo, com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico,
Vinculo, Cargo, Fun¢do, Nivel, Salario, Carga Horéria, Data de Admissdo, Data de Término de
Contrato Temporario/Exoneracdo, Situagdo, Lotagdo, Setor de trabalho, Banco de pagamento,
Agencia Bancaria, N° Conta Corrente, Sindicato (Caso seja filiado), Nepotismo;

18) Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda realizando a
sua baixa automatica na época devida conforme limite e condigdes previstas para cada dependente;

19) Cadastrar dependentes, reportando-se ao cadastro funcional do servidor, com campos detalhados de
identificagdo, como N° sequencial, Nome do Dependente, sexo do Dependente, Data de nascimento
do Dependente, filiagdo, documento de identidade, CPF, grau de parentesco, estado civil, motivo de
dependéncia, nimero de identificagdo do Cartdo SUS, numero da Certiddo de Nascimento, se
dependente para IRRF e Dependente Salario Familia;

20) Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de Incluséo,
Banco e Conta para Pagamento, Dados para Calculo (Percentual, Valor Fixo, Salario Minimo) e
demais informagdes cadastrais;

21) Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servico, abatendo as
faltas injustificadas e as licengas nfio contado como efetivo exercicio;

22) Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Licenga Prémio, abatendo as faltas injustificadas
e as licengas ndo contando como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concessdo dos dias de
Licenga Prémio, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por
motivo de excesso de auséncias em relagfio ao limite estabelecido:
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23) Emitir Certido para o servidor contendo descrigdo padrdo da certiddo, nome do servidor, prontudrio,
funcdo atual, dados constantes dos assentamentos quanto a dias trabalhados, licengas médicas, faltas,
suspensdes, informagdes sobre licen¢a prémio, data assumida para efeito de contagem de tempo,
informagdes sobre pena disciplinar;

24) Relatério da folha de pagamento em ordem de nome do servidor contendo més de referéncia, data de
emissio, nome do servidor, conta bancéria do servidor, prontudrio, setor, cargo, categoria, cédigo do
vencimento, valor do vencimento, codigo do desconto, valor do desconto, valor bruto, valor total do
desconto, valor liquido, base da previdéncia e base de IRRF;

25) Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores, contendo os dados pessoais (Matricula, nome,
endereco completo, data de nascimento, nivel escolar, estado civil, RG, CPF, sexo, nome dos pais),
dados profissionais (fungdo, CBO, salario, horas trabalhadas e horas trabalhadas semanal, regime
juridico, situagfo funcional, categoria FGTS, PIS, dependentes, data de admissdo, dados bancérios,
reservista, titulo de eleitor (zona e se¢#o), data de afastamento, tipo de afastamento) e sindicato.
Podendo imprimir ou efetuar a exportagdo para outros formatos padrdes;

26) A solug¢do deve manter todo o histérico de alteragdes salariais de cada servidor, bem como suas
promogdes por avango;

27) Emitir relatério de historico financeiro dos servidores de forma individual, por periodo (inicial e
final), podendo imprimir ou efetuar a exportacdo para outros formatos padrdes;

28) Emitir relatério de “Folha Analitica” por unidade administrativa, competéncia processada ou
consolidada no més;

29) Emitir relatério de “Folha Sintética” por unidade departamento e localizagdo, podendo imprimir ou
efetuar a exportacdo para outros formatos padrdes (PDF, XLS, TXT);

30) Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo, comissionado
e temporario com: cddigo, nomenclatura, natureza, grau de instru¢do, CBO, referéncia salarial inicial,
quantidade de vagas, lei de criago;

31) Localizar servidores por nome ou parte dele, matricula funcional, CPF e pelo RG (Cédula
identidade);

32) Possuir filtros para consulta de dados dos servidores (Por Nome, CPF ou Matricula) permitindo, que
de um mesmo local possa ser consultado diversas informagdes, como: dados financeiros,
dependentes, frequéncia, licengas e afastamentos, férias;

33) Efetuar o langamento vinculando ao servidor, de todos os tipos de licengas a seguir: Doenca do
Servidor, Acidente do Trabalho, Acompanhamento de Pessoa da Familia, Prorrogagdo de Doenga e
Acidente de Trabalho, tipo de licenca ou afastamento, documento apresentado, médico que atendeu,
CID informado no atendimento, médico que fez a pericia, CID informado na pericia e periodo
homologado da licenga ou afastamento;

34) Validar digito verificador do nimero do CPF, bem como digito verificador do nimero do PIS;

35) Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estdo nomeados em
cargo de comissdo possibilitando a consulta das informagdes cadastrais em ambos os vinculos;
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36) Permitir consulta em tela ou relatério dos servidores comissionados que fazem parte do quadro
efetivo e também aqueles que ndo fazem parte do quadro efetivo, listando separadamente (através de
filtros), podendo imprimir ou efetuar a exportag@o para outros formatos padroes;

37) Permitir gerar ou salvar os arquivos das informagdes anuais e ou mensais para DIRF, RAIS, SEFIP,
TCE/SE (SAGRES), MANAD, SIOPE, CAGED, REMESSA (PENSIONISTA E COLABORADOR),
i-GESP, SICON, SIAMC, eSocial, com compatibilidade e integracdo para estes sistemas;

38) Emitir o relatorio de cronograma de férias permitindo a impressdo do mesmo nos formatos PDF,
XLS e TXT. O relatério é gerado de forma ordenada por departamento e setor, contendo numero da
matricula funcional, nome, data de admisso, periodo aquisitivo inicial e final, periodo concessivo
inicial e final, campos para defini¢do de més de gozo;

39) Possibilitar a Importag@o de planilhas de consignados sem a necessidade de redigitar;

40) Permitir a importagdo de dados via arquivo texto, de valores a serem consignados em folha
controlando os registros vdlidos e rejeitados pelo processamento, gerando apds, um arquivo de
retorno para o convénio com os valores debitados em folha e rejeitados pelo processamento
informando o motivo da rejeicdo;

41) Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

42) Possibilitar a execug@o do calculo ou recalculo de diversas formas como: Individual, por faixa de
matricula, por localizagdo, departamento, tipo de categoria e seleg@o aleatéria;

43) Possibilitar calcular e processar os valores relativos a contribuicdo individual e patronal para o RGPS
(INSS) e RPPS (Previdéncia Municipal), de acordo com o regime previdenciario do servidor;

44) Gerar arquivos conforme Layout para envio e processamento bancario da Folha de pagamento mensal;

45) Permitir a emiss@o das seguintes folhas de pagamento: mensal, adiantamento, férias, 13° salério,
rescisdo, pensionista e folha extra;

46) Possibilitar a realizag¢do de calculos e controle do redutor constitucional - art. 37, XI, CF;

47) Possuir funcionalidade de cadastro, configurag@o, calculo e langamentos de eventos na folha de pagamentos
dos funcionarios, informando seus respectivos c6digos, descri¢des e valores creditados ou debitados;

48) Possuir funcionalidade de cadastramento das formulas de célculo padrdo por eventos, dando
flexibilidade ao usudrio de altera-las para fins de adaptagéo as novas exigéncias legais, ou mesmo
para simulagdes;

49) Possuir funcionalidade de cadastramento de férmulas especificas por cargo, através de projegdo
(Feminino x Masculino), que sobreponham as formulas padrdes definidas por eventos, no célculo da
folha de funciondrios que pertengam a essa excegio;

50) Permitir serem cadastrados dados empregaticios dos funcionarios vinculados com respectivos
cddigos para RAIS;

51) Possuir opgdo para cadastro, configuracdo e langamentos de eventos fixos na folha de pagamento dos
funcionarios;

52) Permitir cadastro, configuragdo e lancamento de eventos a débito na folha de pagamento dos
funcionarios;

53) Permitir programagio de proventos e descontos para langamentos futuros, seja de valores parcelados
ou com valores diferenciados nos meses;
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54) Deve manter registro de dados dos funcionarios tais como seu vinculo, cargo que ocupa,
setor/departamento/secretaria em que esté lotado, dotagdo, local de trabalho, nimero do relégio de
ponto, e informagdes relacionadas as suas vantagens;

55) Possuir consulta do cadastro do funcionério, retornando langamentos efetuados nas folhas em um
determinado més, dados da ocupagdo atual e histérica do funciondrio, vantagens adquiridas,
substituicdes e afastamentos;

56) Possuir funcionalidade para cadastro das tabelas de salario familia, desconto por dependente do
IRRF, INSS, IRRF, Auxilio Creche, dos pardmetros de calculo para eventos relacionados, bem como
sua utilizacdo nos respectivos calculos e langamentos na folha de pagamento;

57) Possuir funcionalidade de simulagdo de célculos de folhas, total ou parcial, antes da sua liberagéo;

58) Possuir controles para liberagdo dos célculos executados da folha para pagamento aos funcionarios,
através de rotina de fechamento da folha;

59) Possuir controles de datas, tempo de servigo e faltas para calculo das férias, calculo de rescisdes, calculo
de 13° salario, e outros eventos que dependam da contagem de dias trabalhados e periodos aquisitivos;

60) Possuir controles de fechamento da folha de pagamento, com registro do més, ano, nimero da folha,
tipo da folha, data de pagamento e status da folha;

61) Possuir cadastro de todos os bancos e agéncias utilizados para efetuar o pagamento dos funcionarios;

62) Efetuar o calculo do 13° salario com possibilidade de adiantamento da 1* parcela nos meses
estabelecidos por Lei Municipal para antecipac¢do, conforme data de aniversario dos servidores e da
2% parcela em dezembro;

63) Efetuar o célculo de férias e diferenca de férias (coletiva ou individual), com funcionalidades de
simulacdo, planejamento, programagdo, e emissdo de avisos/recibos;

64) Possuir funcionalidade para efetuar calculos retroativos com geragdo automatica de diferencas, a
serem pagas ou descontadas na préxima folha;

65) Processar informagdes anuais nos padrdes da legislagdo vigente, com integrago, via arquivo texto para
importac@o no software dos respectivos programas da RAIS — SERPRO e DIRF — Receita Federal, com
emissdo do Informe de Rendimentos do servidor, geragdo de arquivos para envio ao eSocial;

66) Permitir cadastramento de profissionais autbnomos;

67) Possuir cadastramento, configuragéo e controles de estagiarios;

68) Possuir cadastro de departamentos/setores e suas hierarquias, seus responsaveis, dos relogios de
ponto e dos locais de trabalho;

69) Permitir cadastramento de servidores admitidos em carater temporario (ACT) e controlar prazo de
contratacdo, incluindo possiveis prorrogagdes;

70) O sistema devera notificar e barrar o vinculo do servidor no cargo que ja atingiu 0 nimero maximo
de vagas ocupadas;

71) Emitir contrato de trabalho por prazo determinado, conforme modelo utilizado na administracéo,
com preenchimento automatico dos dados do candidato e condigdes de contratagio;

72) Permitir cadastro, configuragdo e rotinas especificas para eventos e vantagens por vinculo ou
cargo/fungdo, tais como: adicional de insalubridade, incorporacdo de quintos e triénios, auxilio
natalidade, auxilio creche, auxilio alimentagéo;
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73) Possuir parametrizagdo para todos os eventos que utilizem incidéncias, como: INSS, IRRF, FGTS,
em todos os proventos e descontos, inclusive sobre 13° salario e férias;

74) Possuir cadastro dos motivos de demissdes, codigos para a RAIS, CAGED, SEFIP e eSocial;

75) Permitir realizar o cadastro de motivos de ocorréncia e controle de afastamentos, considerando os
mesmos para efeito de pagamento, adiantamento, 13° salario, prorrogag@o ou cancelamento de férias,
lancamentos de FGTS. Deve possuir registro do retorno do afastamento;

76) Possuir funcionalidade para calculo, controle e concessdo da licenga prémio, como também emitir
relatorios para acompanhamento dos periodos aquisitivos e concessdes;

77) Possuir cadastro das dotagdes utilizadas para empenho da folha de pagamento no médulo financeiro-
contabil através de integragdo com 0 mesmo;

78) Manter registro de toda a trajetéria do funciondrio na administragdo desde sua admisséo,
afastamentos, substitui¢des, departamentos em que o mesmo esteve lotado, cargos exercidos com
periodo de permanéncia e rescisio;

79) Manter controle de substituigdes, com registro do local e fungdo ocupada pelo funcionério em
substitui¢fo, periodo da substitui¢iio, o local e fungdo original do funcionério no outro setor, relogio
de ponto no novo local e novo horério;

80) Manter registro das datas de inicio e de retorno de férias do funcionario, periodo aquisitivo, possuir
rotina para célculo individual ou geral para todos enquadrados no periodo, emitir demonstrativo de
funcionarios em férias, considerando aspectos de antecipagéo de 13° saldrio e média de horas extras
lancadas nas férias;

81) Possuir funcionalidade para calculo das rescisdes de funciondrios, considerando todo seu historico
funcional, e inclusdo de uma folha para pagamento. Deve também emitir o termo de rescisdo de
contrato de trabalho — TRCT e o guia de recolhimento rescisério do FGTS — GRFF;

82) Possuir funcionalidade para cadastro da inscri¢do de candidatos com seus dados pessoais €
curriculum, aproveitados no caso de sua admisséo;

83) Cadastrar, configurar e controlar descontos e pagamentos de pensdes alimenticias, inclusive quando
houver mais de uma pensdo por servidor recolhidos em bancos distintos;

84) Efetuar calculo de pensdo alimenticia, com viabilidade de programagdo para desconto em férias e 13°
salrio, bem como a geragdo de arquivo/relagio com valor liquido para crédito em conta do beneficiario;

85) Possuir integragio com sistema de contabilidade para liquida¢do da folha de pagamento com seu
devido empenho;

86) Permitir realizar um ou mais calculos da folha de pagamento no mesmo més, emitindo folhas
suplementares;

87) Possuir calculo do tempo de servigo e/ou do tempo de contribui¢do, incluindo registro de empregos
anteriores;

88) Deve gerar base de dados conforme layout exigido pelo CAGED;

89) Deve gerar base de dados conforme layout dos Termos de responsabilidades exigidos pelo INSS;

90) Relatorio de Funcionarios admitidos e demitidos no periodo;

91) Relatério de Funcionarios por cargo;

92) Relatorios gerenciais da folha de pagamento;
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93) Emissdo do holerite (Contracheque) por diferentes tipos de folha (Mensal, Rescisdo, Férias,
Adiantamento), como também lancar mensagens nos Holerites;

94) Validagao de autenticidade de contracheque (Holerite);

95) Relagdo bancéria para pagamento dos funcionarios;

96) Relatorio comparativo de folhas referente a competéncias diferentes;

97) Relatdrio de Pensdo alimenticia;

98) Relatdrios de Rescisdo;

99) Relatério de Férias;

100) Gerar arquivo SEFIP no formato TXT para importagéo, validagdo e envio em software do Banco
do Estado de Sergipe — BANESE;

101) Possuir médulo que gere relatorio indicando diferencas apuradas no arquivo processado do SEFIP,
realizando o comparativo com a base de dados da solucéo;

102) Gerar base de dados conforme layout exigido pela SEFIP;

103) Espelho do ponto eletronico;

104) Declaragdo de dependentes;

105) Declaracdo de rendimentos anual, geral e individual (opcional por cadastro);

106) Declarag@o de rendimentos anual para autonomos e pessoas juridicas prestadoras de servigo;

107) Demais relatdrios gerenciais essenciais, solicitados pelo RH, de forma personalizada por cliente;

108) Possuir cadastro e funcionalidade para controle dos meios de transporte utilizados pelos
funciondrios, bem como efetuar o cancelamento temporario/definitivo de vales transporte a
funcionarios especificos;

109) Possuir cadastro das empresas fornecedoras dos vales transportes utilizados pelos funcionarios, e as
tarifas praticadas por linha;

110) Manter cadastro de linhas dos transportes publicos utilizados, emitindo relagdo de funciondrios por
linha, por fornecedora de vale transporte com quantidades;

111) Manter cadastro das linhas utilizadas pelo funcionario, individualmente;

112) Efetuar os calculos para aquisi¢do dos vales transportes nas datas configuradas, referentes ao
més/ano indicado;

113) Possuir funcionalidade para efetuar o célculo de vales transporte individualmente por matricula do
funciondrio, para fim de eventual corregfo, gerando a diferenca a ser adquirida ou compensada
automaticamente na proxima folha;

114) Possuir consultas de valores totais utilizados de vales transporte em periodo selecionado pelo
usudrio, por linha, por matricula do funcionario, por unidade/departamento/setor;

115) Calcular e apresentar as informagdes referentes ao desconto no pagamento do funcionario,
conforme pardmetros cadastrados para atender limites legais;

116) Disponibilizar um checklist com as informagdes das possiveis inconsisténcias de langamentos e
validagdes para auxiliar o gestor de RH;

117) Permitir o recdlculo manual de cada folha ou para um grupo de funcionarios;
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118) Deve emitir os seguintes relatérios para vales transporte: Relagdo de Funciondrios que usam vale
transporte; Relatério dos Valores Descontados em folha; Relatério dos Protocolos de Vale
Transporte; Total de Vale Transporte por més;

119) Manter registro dos componentes ¢ atividades da CIPA, tais como: mandatos, candidatos, membros,
anotagdes ¢ historicos de atividades;

120) Possuir registro e controle de distribuigdo dos equipamentos de seguranga e EPI's (Equipamento de
Protegdo Individual), com emissdo do Termo de Responsabilidade no caso dos EPI's e certificado do EPT’s;

121) Emitir anualmente relatorio para Programa Prevengdo Riscos Ambientais (PPRA), bem como
manter registros das providéncias a serem realizadas, das providéncias tomadas, analise de riscos por
area, ¢ EPI’s necessarios;

122) Possuir funcionalidades para registro de acidentes e doencas de trabalho com dados médicos
relacionados;

123) Emitir a comunicag¢do de acidente de trabalho — CAT;

124) Possuir cadastro e controles dos beneficios e assisténcias por convénios com prestadoras de servigos;

125) Importar despesas mensais enviadas por esses convénios com empresas prestadoras de servigo,
manter tabela de valores subsidiados, e processar descontos em folha de pagamento correspondentes.
Também deve gerar listagem de funcionarios em arquivo para enviar a essas empresas conveniadas;

126) Possuir funcionalidade para controle de vagas, emitindo os relatérios listados abaixo, permitindo a
geragdo de PDF, XLS ou TXT: Lista de Candidatos; Vagas Efetivas; Vagas Efetivas para Estagiario;
Quadro de Lotagdo; Vagas por Fungio; Quantidade de vagas de estagiario por fungdo; Grafico
comparativo evolugdo vagas;

127) Possuir integragio com Web Service da Solugdo de Escrituragdo Digital da Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), para transmissao dos arquivos contendo os eventos decorrentes
das obrigagdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas em meio eletronico pelo empregador;

128) Emitir arquivos eletronicos em formato XML conforme layouts divulgados pela Circular n® 642/2014
do Ministério da Fazenda / Caixa Econdmica Federal / Superintendéncia Nacional de Fundo de Garantia,
para envio dos eventos iniciais, eventos de tabelas, eventos periédicos e eventos ndo-periodicos;

129) Alertar que existe arquivo a serem transmitidos no momento de alteragdo cadastral e
movimentag¢des como férias, afastamento, troca de cargo, alterago de salario;

130) Possuir mecanismo para a geragdo do arquivo da qualificagdo cadastral em formato TXT,
permitindo a importagdo do mesmo dentro do ambiente do eSocial, realizando a consulta em lote;
131) Permitir importar arquivo retorno da qualificagdo cadastral em lote para tratamento e clareza das
informagdes para possiveis validagdes e/ou corregdes de dados dos funciondrios para possibilitar

envio do eSocial;

132) Possuir op¢do de selegdo dos vinculos com remessa ja gerado (ou ndo) na competéncia;

133) Permitir clonar um vinculo ja existente trazendo informagdes ja cadastradas anteriormente (com
excegdo ao numero de matricula e data de admissdo);

134) Permitir realizar a rescis@o dos funcionarios em lote;

135) Permitir a emissdo do relatorio de pendéncias eSocial de todos os funciondrios;
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136) Permitir o cadastro formagao/institui¢do. Possibilidade de consulta ja cadastrados por cédigo, nome
e CNPJ;

137) Possuir cadastro de Sindicato, possibilitando filtrar as informagdes ja cadastradas por: Codigo,
Nome e CNPJ;

138) Possuir integragdo com o sistema do PORTAL DO SERVIDOR, onde o responsavel pela folha de
pagamento realiza a aprovagdo dos dados atualizados pelos servidores;

139) Permitir a impressdo das Guias de Previdéncia Social (GPS) por: Empresa ou Individual Empregador;

140) Permitir a impressdo da guia RPPS (Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos);

141) Permitir a exportagdo da folha mensal para a folha extra;

142) Possuir opgao de visualizacdo de manual do sistema;

143) Possuir op¢do de visualizag@o das atualiza¢des de sistema;

144) Geragdo de arquivos Sicon;

145) Geragdo de arquivo remessa da folha de pensionistas assim como a impressdo da folha de
pagamento destes;

146) Exibir historicos de arquivos (SEFIP, REMESSA, DIRF, RAIS) gerados anteriormente,
possibilitando fazer um novo download destes arquivos;

147) Permitir a inclusdo de informagdes atualizadas referente ao SIOPE, tais como, Tipo Categoria
SIOPE, Categoria SIOPE, Segmento Atuag@o SIOPE, Beneficiario FUNDEB (Referentes ao Art. 61
da LDB, referentes ao Art. 1 da Lein® 13.935/2019);

148) Permitir vincular Sindicato ao Vinculo do Servidor, permitindo o desconto sindical automatico;

149) Permitir a busca do movimento dos servidores por faixa de matricula;

150) Permitir geragdo de arquivo SICAP.

3.2.3 Portal do Servidor

1) Contracheque (Holerite);

2) Devera possibilitar aos funcionarios a visualizagdo e impressdo do contracheque através da internet,
mediante cadastro prévio do funcionario. Este contracheque devera ser referente a competéncia que o
funciondrio escolher, desde que ele possua movimento;

3) Devera existir a possibilidade de recuperagéo de senha pela propria solugfo, caso o funcionario assim
necessite;

4) Possibilitar a ativagdo ou inativagdo dos funcionarios por parte do usuério da solugfio de folha de
pagamento;

5) Devera possibilitar a impresséo da ficha financeira do funcionario;

6) Devera possibilitar a impressdo do informe de rendimentos do funciondrio para auxilia-lo no
preenchimento da declaragdo do imposto de renda;

7) Recadastramento / Requisi¢do;

8) Devera possibilitar que os funcionarios possam realizar a atualizagio dos seus dados pessoais através
de mddulo online;

9) Devera possibilitar que os funcionarios possam realizar solicitagdes online (requerimentos) ao setor
de Folha de Pagamento através de um mddulo préprio para requerimentos;

10) Possuir integragdo com o sistema FolhaWeb, onde, ap6s realizar a atualizac&o dos seus dados cadastrais
Pagina 35 de 63



FLN° _J46

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA
ITABAIANA - SERGIPE

o sistema importa a informagéo para que o responsdvel pela folha possa realizar a aprovagdo (ou néo) da
solicitacdo.

3.2.4. O Sistema Almoxarifado e Patrimonio: devera ser integrado com o sistema de contabilidade,
tendo como finalidade gerenciar todos os processos de compras, permitir a incorporagdo,
desincorporagio, transferéncia, manutengdo e reavaliagdo de todos os bens moveis e imoveis da Camara,
e o controle das entradas e saidas de material no almoxarifado, bem como a gestéo dos estoques minimo,
maximo e de seguranca, além das seguintes caracteristicas:

3.2.4.1 Cadastros

1) Permitir o cadastro de niimero irrestrito de Funcionarios da Camara Municipal, Setores e Localizagdes,
permitindo definir um responsavel para cada Localizagéo;

2) Permitir realizar o cadastro de Fornecedores e Fabricantes do Orgio, mantendo um cadastro (inico
entre a solugdo de Almoxarifado e Patrimdnio, Contabil e Compras e Licitagoes;

3) Permitir alterar o cadastro dos Fornecedores ou Fabricantes, a qualquer momento para todos os
maddulos que possuam o cadastro de Fornecedores;

4) Permitir a exclusdo do cadastro de Fornecedores e Fabricantes apenas quando os mesmos ndo tenham
sido utilizados em nenhum outro processo da solugéo;

5) Permitir o cadastro de Estado de Conservagéo, permitindo filtrar Codigo, Descrigdo, Todos, Ativos e
Inativos;

6) Permitir o cadastro de Natureza de Aquisi¢do, permitindo filtrar Codigo, Descrigdo, Situagdo (Todos, Ativos
e Inativos);

7) Permitir o cadastro de Motivo da transferéncia, permitindo filtrar Codigo, Descrigéo, Situagdo (Todos,
Ativos e Inativos);

8) Permitir o cadastro do Motivo de Baixa, permitindo filtrar Codigo, Descrigdo, Situagdo (Todos, Ativos e
Inativos);

9) Permitir o cadastro de produtos (materiais de consumo ou bens permanentes), permitindo filtrar por
Codigo, Nome, Descrigdo, Situagdo (Todos, Ativos e Inativos);

10) Permitir o cadastro do Grupos, permitindo filtrar por Cédigo, Nome, Descricao e Situagdo (Todos,
Ativos e Inativos);

11) Permitir o cadastro de SubGrupo (materiais de consumo ou bens permanentes), permitindo filtrar por
Cddigo, Nome, Grupo e Situacdo (Todos, Ativos e Inativos);

12) Permitir o cadastro de Tipo (materiais de consumo ou bens permanentes), permitindo filtrar por
Codigo, Nome, SubGrupo e Situacdo (Todos, Ativos e Inativos);

13) Permitir o cadastro de Servigo (materiais de consumo ou bens permanentes), permitindo filtrar por
Cddigo, Descrigdo, Especificacdo e Situagdo (Todos, Ativos e Inativos);

14) Permitir inativar o cadastro de Grupos, Subgrupos, Tipos, Produtos e Servigos de modo que nfo se
perca a movimentacgéo dos produtos anteriormente realizada;

15) Permitir a exclusdo de cadastro de Grupos, Subgrupos, Tipo, Produtos e Servigos apenas quando os
mesmos ndo tenham sido utilizados;

16) No cadastro de Subgrupos de produtos do tipo bens permanentes, permitir definir pardmetros de
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Depreciagdo e Valor Residual;

17) No cadastro do produto mantém informagdes como Codigo de Barras, Origem de Fabricagdo
(Nacional ou Estrangeira), Unidade de Medidas, Especifica¢des do Produto, além de pardmetros de
Estoque Minimo e Estoque Maximo, que servirdo de base para a solugdo;

18) Permitir o cadastro do Motivo de Manutengéo, permitindo filtrar por Cédigo, Descri¢éo e Situagdo
(Todos, Ativos e Inativos);

19) Permitir emitir alertas e relatorios de produtos que estejam com baixa quantidade estocada ou com
estoque elevado;

20) Realizar a depreciagdo dos Bens Permanentes utilizando os pardmetros definidos para o Subgrupo
que pertence, ndo ultrapassando o Valor Residual definido para o Subgrupo;

21) Permitir cadastrar, alterar e excluir (desde que ndo tenham sido utilizados em outros procedimentos
da solu¢@o) os Estados de Conservagéo, Naturezas de Aquisi¢do, Motivos de Transferéncias, Motivos de
Baixas que ser@o vinculados aos Bens Permanentes;

22) Possuir relatorio com Relagdo de Fornecedores e/ou Fabricantes cadastrados na base de dados,
permitindo filtrar por Estado, Municipio, Atividade CNAE e Situaggo; utilizar a ordenagéo por Codigo,
Nome/Razdo Social e CPF/CNPJ;

23) Possuir relatério de Fornecedores por Item, filtrando por Grupo e Produto;

24) Possuir relatorio com relagdo de Grupos por Subgrupos cadastrados na base de dados, permitindo
ordenar por grupo e SubGrupo;

25) Possuir relatorio de produtos (Materiais de Consumo e Bens Permanentes), permitindo filtrar por
Grupos, Situacdo (Todos, Ativo e Inativo), Tipo de Produto (Todos, Consumo ou Permanente),
disponibilizando a op¢éo de ordenar por Codigo e Descricdo;

26) Possuir geragdo de relatorio com relagdo de produtos com Estoque Minimo/Méaximo que estejam
com a quantidade em Estoque menor ou igual ao estoque minimo e maior ou igual ao estoque maximo
definidos no cadastro do produto, permitindo filtrar por estoque Minimo e Maximo;

27) Possuir geragdo de relatério com relagdo de produto por Lista de Validade, permitindo filtrar por
Periodo, vencido, a vencer, grupo, Centro de Custo, disponibilizando a op¢éo de ordenar por Codigo e
Descricao;

28) Permitir a consulta dos Planos de Contas, permitindo filtrar por Conta Contabil, Descri¢do e PCASP.

3.2.4.2 Compras

1) Permitir realizar a impressdo das Licitagdes realizadas através do médulo de compras e licitagdes,
contendo as informagdes dos fornecedores, vencedores, produtos vencidos, quantidades e valores dos
mesmos;

2) Permitir a integragdo com a solugfo contébil, realizando assim as liquida¢des automaticamente quando
o langamento for realizado na solucdo de almoxarifado;

3) Disponibilizar a op¢do de importar os dados do empenho no momento de langamento da Nota de
Entrada tanto manual ou de forma automatica;

4) Permitir a importagdo de arquivos XML com as informagdes das Notas Fiscais, arquivos esses
entregues pelos Fornecedores, de modo a facilitar o langamento de Notas Fiscais na solugdo de

almoxarifado e Patrimonio;
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5) Ao importar arquivo XML com informagdes de Notas Fiscais, a solugdo possibilita ao funciondrio da
Camara relacionar os produtos constantes na Nota Fiscal com os produtos cadastrados na base de dados
do Orgio;

6) Possuir pardmetro para definir a quantidade de produtos inseridos no langamento de Nota Fiscal, para
que a solugfo salve a Nota Fiscal automaticamente, impedindo a perda do langamento de notas fiscais
com grande quantidade de produtos ocasionada por alguma interrupgdo do computador ou internet;

7) Permitir o langamento dos produtos em Nota Fiscais tanto pelo valor unitario como pelo valor total,
quando realizado pelo valor total a solugéo realiza o calculo automaticamente do valor unitério, dividindo
o valor total pela quantidade informada;

8) Permitir o langamento de Nota Fiscal importando produtos de empenhos cadastrados no setor contébil,
e pedido de compra cadastrado previamente no almoxarifado, exportando os produtos automaticamente;
9) Nédo permitir langamento de produtos repetidos na Nota Fiscal, impedindo erros de langamento, além
disso, devera realizar a soma do total da Nota Fiscal a cada produto inserido, permitindo que o funcionario
verifique se os dados informados no langamento da Nota Fiscal estdo de acordo;

10) Permitir fazer no langamento da Nota Fiscal o lote do produto, com informagdes como data de
fabricag@o, vencimento e fabricante permitindo assim que a solugéo emita alertas referentes a data de
validade dos produtos;

11) Permitir a inser¢ao de descontos no langamento de Nota Fiscal;

12) Possuir relatério com ranking de produtos mais solicitados, mostrando a quantidade e uma média de
quantos produtos sdo solicitados por més no Periodo, Grupo e Centro de Custo desejado;

13) Possuir relatério com relagdo de Licitagdes/Empenho, podendo filtrar por Licitagdo, Empenhos,
Centros de Custos, Exercicio, Periodo e Imprimir com Empenhos pendentes de entrega;

14) Possuir relatério com relagdo de Licitagdes/Empenho Sem Produtos, podendo filtrar por Licitaggo,
Empenho, Centros de Custos, Exercicio, Periodo;

15) Possuir relatorio com Relagdo Pendentes Empenho, podendo filtrar por Licitagdo, Empenho, Centros
de Custos, Exercicio, Periodo;

16) Possuir relatorio com Relagdo Pendentes Empenho S/ Produtos, podendo filtrar por Licitagdo,
Empenho, Centros de Custos, Exercicio, Periodo;

17) Possuir relatorio com Relagdo Empenho/Saldos, podendo filtrar por Licitagdo, Empenho, Exercicio,
Periodo;

18) Possuir relatério com Relagdo de Extrato de Empenho, podendo filtrar por Licitagdo, Empenho,
Centros de Custos, Exercicio, Periodo;

19) Possuir relatorio (geral e/ou resumido) com relagéo de Notas Fiscais inseridas na solugio, permitindo
filtrar por Status (Abertas, Finalizadas e Canceladas), Periodo de Emissdo, Periodo de Entrada, Tipos de
Produtos (Todos, Consumo ou Permanente), Grupos de Produtos, Fornecedor e Centro de Custo, além
disso, deverd possibilitar escolher a ordenag@o do relatério por Data de Emissdo da Nota Fiscal, por
Cddigo da Nota Fiscal, Namero da Nota Fiscal, Codigo do Fornecedor e Nome do Fornecedor;

20) Possuir relatério de pedido de Compra, permitindo filtrar por Periodo de Emissdo, Imprimir em
Aberto, Imprimir Finalizada, Imprimir Canceladas, Tipo de Produto (Todos, Consumo, Permanente),
Grupo, Fornecedor, Centro de Custo, possibilitando ordenar por Data de Emissdo, Codigo do Pedido,
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Codigo do Fornecedor, Nome do Fornecedor.

3.2.4.3 Saidas

1) Permitir cadastro de Requisi¢des Internas de Produto, Centro de Custo, Data, Departamento, Setor,
Localizaciio, Observacdo, Tipo de Saida, Responsavel pela requisi¢do e Pesquisa o produto por codigo
de barras, permitindo filtrar por Namero, Data de, Até, Centro de Custo, Localizagdo, Responsavel,
Status (Em Aberta, Fechada, Finalizada, canceladas e reaberta) e Baixas (Todos, Sim e Ndo);

2) Possuir a impressdo do relatério de Requisi¢éo;

3) Inserir automaticamente no estoque os produtos langados através de Nota Fiscal, além disso, devera
controlar o saldo dos produtos ndo permitindo que seja realizado entrega de produtos que ndo possuam
saldo em estoque;

4) Permitir registrar as entregas dos Produtos realizadas através de Requisicdes Internas, além disso,
devera realizar automaticamente o controle de saldo de Requisi¢des Internas de Produtos, ndo permitindo
que seja feito entrega de quantidade maiores que o solicitado e ainda permitir filtrar por Requisi¢des
Internas que ndo foram totalmente entregues;

5) Néo deve permitir a Entrega de produtos permanentes, pois estes devem ser langados como patrimonio
da Camara;

6) Permitir a exportagdo imediata para uma Requisi¢do Interna de Produtos, permitindo selecionar os
produtos, quantidades, data, departamento, setor, localizagdo, observagéo e responsavel no momento da
exportagdo;

7) Possuir Relagdo de Saidas de requisigdes, permitindo filtrar por Periodo, Tipo de Saida (Todos,
Solicitacdo e Baixa de Estoque), Centro de Custo, Setor e Localizagéo;

8) Possuir relatorio com relagdo de Requisi¢des Internas e suas Entregas realizadas na solugdo,
permitindo filtrar por Status (Aberta, Fechadas, Finalizadas, Reaberta e Canceladas), Periodo, Centro de
Custo, Setores, Localizagdes, tipo de saida e Situagdo de Entrega (Todos, Pendente e Sem Pendencia);
9) Possuir relatério com Ranking de Saidas, demonstrando os Produtos que mais tiveram Saida do
Estoque, contendo informagdes de Estoque Atual, Quantidade de Saidas do Estoque e Média Mensal por
Produto, permitindo filtrar por Periodo, Grupo de Produtos, Centro de Custo, Setor e Localizagdo;

10) Permitir fazer o registro de baixa de estoque, registrando os produtos, quantidades e valores médios
dos produtos descartados, por validade ou algum outro tipo de descarte;

11) Possuir relagdo de produtos entregues ou com baixa de estoque, permitindo filtrar por periodo, Tipo
de Saida, Entrega ou Status (Aberta, Fechadas, Finalizadas, Reaberta e Canceladas), Periodo, Centro de
Custo, Setores, Localizagdes, e Situacdo de Entrega (Todos, Pendente e Sem Pendencia).

3.2.4.4 Consulta

1) Possuir relatério de Ficha de Prateleira demonstrando toda a movimentagdo do Produto, todas as
Entradas e Saidas do Estoque, além disso, contendo informag¢des do Pre¢o Médio e Estoque a cada
movimentacao;

2) Possuir relatério de Inventario Mensal Analitico onde deve exibir as informagdes de todos os produtos
com movimentagdes na base de dados, agrupados por Grupos de Produtos e com informagdes de Saldo
Anterior (Quantidade e Valor estimado) do periodo selecionado, Entradas (Quantidade e Valor das
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Entradas) do periodo selecionado, Saidas (Quantidade e Valor estimado) do periodo selecionado, Saldo
Atual (Quantidade, Preco Médio e Valor Total estimado) e por SubGrupo;

3) Possuir relatério de Inventdrio Mensal Analitico onde deve exibir o resumo de cada Grupo de Produtos com
somatdrios de valores e quantidades de Saldo Anterior, Entradas, Saidas e Saldo Atual de todos os produtos do
Grupo. Ao final, possui um somatorio geral do relatério de Saldo Anterior, Entradas, Saidas e Saldo Atual;

4) Possuir relatério de Inventario Mensal Sintético, permitindo selecionar o Exercicio, Periodo, Grupo e
SubGrupo de Produtos. No relatério deve exibir as informagdes de todos os produtos com movimentagéo
na base de dados, as informagdes devem ser por produto, agrupados por Grupos, SubGrupo de Produtos
e Saldo Atual (Quantidade, Prego Médio e Valor Total Atual);

5) Possuir relatério de Inventario Mensal Sintético onde deve constar o somatorio geral de Quantidades
e Valores Totais Atuais;

6) Possuir o relatério de Inventario Mensal Consolidado, permitindo filtrar por Exercicio, Periodo e Bases;
7) Realizar processo de fechamento para evitar alteragdes futuras e emitir alerta ao tentar fazer alguma
mudanca de langamento de nota ou requisic@o que ja havia sido finalizada em competéncia anteriores;
8) Possuir rotina de calculo de prego médio dos produtos inseridos no estoque, de modo que possa estimar
o valor das saidas e dos produtos em estoque;

9) Possuir relatorio de Estoque, demonstrando todos os produtos que possuirem estoque na data filtrando
por Grupo, SubGrupo, Centro de custo selecionados.

3.2.4.5 Patrimo6nio

1) Possuir relatério com relagdo de baixas e patrimdnio, demonstrando todos os patrimdnios baixados,
informando os motivos, data de baixa, localizagdo anterior e valores dos patrimdnios baixados, filtrando
por Mével, Imével, Departamento, Setor, Localizagdo, Periodo, Motivo de Baixa, Natureza de Aquisigio
e Plano de Conta;

2) Possuir relatorio com relagdo de transferéncias, demonstrando todos os patrimonios transferidos no
municipio, possibilitando visualizar qual o local de origem, Destino e Motivo da transferéncia, filtrando por
Periodo, departamento, Setor, Localizagio (Origem e Destino) Natureza de Aquisi¢iio e Motivo de Entrega;
3) Possuir rotina de envio de e-mail (utilizando pardmetros pré-definidos) com Pedidos de Fornecimento
para os fornecedores cadastrados;

4) Possuir relatério com relagdo de produtos permanentes langados através de Nota Fiscal, permitindo
filtrar por periodo;

5) A solugéo deve emitir alerta quando ha langamento de produtos do tipo permanente informando ao
usudrio a necessidade de realizar o langamento do produto como patrimonio do municipio, além disso,
possibilitar realizar o langamento no patrimonio através do alerta;

6) Permitir o langamento de patrimdnios Mdveis do municipio, informando os dados do Numero da
Etiqueta, Plano de Contas, Nota Fiscal, Produto cadastrado, Data de Aquisi¢do, Estado de Conservag@o,
Observagao, Natureza de Aquisi¢do, Localizacdo e Valor;

7) Permitir o langamento de patrimonios Imdveis do municipio, informando os dados do Plano de Contas,
Fornecedor, Departamento, Descrigdo, Centro de Custo, Informagdes de Registro (Cartério e Livro) Data
de Aquisi¢do, Natureza de Aquisi¢do, Observagdo, Estado de Conservagdo, Valor, Localizagdo

(Departamento, Localizagdo, Setor e Responsavel) e Endereco (Estado, Municipio, Bairro, Logradouro,
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Numero, CEP e Complemento) do Patrimonio;

8) Permitir a opgo de langamento de patrimdnios méveis em lote, de modo que possa realizar o langamento
de vérios patriménios iguais, modificando apenas o nimero da etiqueta, além disso, deverd ter opgdo de
informar o nimero da primeira etiqueta e a solugo preencher de forma sequencial o restante dos patrimdnios
langados no lote;

9) Permitir a inclus@o de imagem do patrimonio;

10) Permitir a Agregacéo, Depreciagdo e Reavaliagdo aos patrimonios (Mdvel ou Imével) do municipio;
11) Permitir realizar a transferéncia de patrimonios, definindo além do Local de destino, Responsavel,
Estado de conservacdo, Data da transferéncia, Motivo de Transferéncia, Observagdo dos patrimonios;
12) Permitir emitir o Termo de Transferéncia constando os patrimonios, filtrando por Periodo, Departamento,
Setor, Localizag@io, Motivo de Entrega e Natureza de Aquisigdo. Possibilitando ordenar por Data e Cddigo;
13) Permitir a Baixa de Patrimonios mantendo informagdes da baixa, como a Data da Baixa, Motivo da
baixa e Observacio, sendo que ao realizar a baixa os patrimdnios ndo poderdo mais ser transferidos,
alterados ou feito qualquer outro procedimento da solugdo;

14) Permitir a impressdo do Termo de Baixa contendo informag&o dos patrimonios baixados;

15) Permitir alteragdo de Etiqueta dos Patriménios individualmente ou em lote, mantendo registrado a
etiqueta anterior. Na alteragdo de etiquetas por lote, devera possibilitar gerar uma nova sequéncia de
etiquetas informando o numero da etiqueta inicial;

16) Permitir imprimir o Histérico de Atualizagéo de Etiqueta, filtrando por Periodo, Numero da Etiqueta
ou Descricéio do Patrimdnio, Departamento, Localizagdo, Setor e Natureza de Aquisigéo;

17) Possuir relatorio informando quando houver patrimonios com Etiquetas Duplicadas, de modo que o
responséavel pela gestdo do patrimdnio do municipio possa ajustar a numeragao;

18) Possuir relatorio com relagdo de Aquisigdes. Permitindo filtrar Com/Sem Etiqueta, Com/Sem Nota,
Departamento, Periodo, Estado de Conservagao, Natureza de Aquisi¢&o, Disponibilidade;

19) Possuir relatério com relagéo de patrimonios de Reavaliagdo, além disso, devera exibir o valor inicial
e o valor corrigido. O relatério devera agrupar os Patriménios por Centro de Custo, Departamento;

20) Possui o relatorio de agregagdes e depreciagao;

21) Controlar a disponibilidade dos Patrimdnios, se em uso ou disponivel, de modo que o responsavel
pelo patrimdnio possa melhor gerir os patrimdnios do municipio;

22) Possuir relagio de Disponibilidade de patriménio, permitindo filtrar por Grupo, SubGrupo, Tipo,
Produto, Disponibilidade (Todos, Em e Disponivel) e natureza de Aquisi¢do;

23) Possuir relatorio de Termo de Responsabilidade de Patrimonios, demonstrando todos os patrimonios
de determinada localizagdio para que seja entregue ao responsavel pela localizagdo. No termo devera
constar a assinatura do responsavel, assinatura coordenador e setor de contabilidade atestando da
responsabilidade que possui sobre os patriménios, filtrando por Departamento, Setor, Localizagdo, Nota
fiscal, Periodo e Natureza de Aquisicdo;

24) Possuir relatério de Manutengdo de bens, filtrando por Fornecedor e Motivo de manutenggo.

3.2.4.6 Configurag¢oes
1) Possuir pardmetro para informar o nome do Comprador, Diretor e Presidente, que deverdo ser

inseridos nos relatorios emitidos pela solugéo;
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2) Possuir pardmetro para anexar assinatura digitalizada em relatério de patrimdnio e almoxarifado;

3) Permitir escolher quantas casas decimais serdo permitidas no langamento de Notas Fiscais nos campos
Valor Unitario, Quantidade e Valor Total;

4) Possuir pardmetro que permita escolher se serd possivel realizar movimentagdes de entrega de
produtos para um Centro de Custo sendo que tenham sido adquiridos por outro Centro de Custo;

5) Possuir parametro que defina qual a localizagdo e responséavel padrdo pelo setor de Almoxarifado e
Patrimonio;

6) Controlar através de defini¢des de perfil a competéncia de trabalho, permitindo ao usuério com perfil
de administrador definir qual a competéncia de trabalho que estara habilitada para trabalho, de modo que
a solugdo bloquei qualquer movimentagdo fora da competéncia autorizada para uso.

3.2.5 Portal da Transparéncia e Acesso a Informaciio: devera ser integrado com os demais sistemas
com a finalidade de extrair os dados necessarios para atender as exigéncias da LC 131/2009, além das
seguintes caracteristicas:

1) Exibir o langamento de Atos Administrativos tais como Ata de Sessdo, Circulares, Projetos de Leis,
Resolugdes, assim como cadastrar qualquer outro tipo de Atos;

2) Exibir o langamento de Audiéncias Publicas;

3) Exibir o langamento de informagdes referentes a Concursos e Processos Seletivos;

4) Exibir Contracheque Online dos servidores da Camara Municipal, desde que seja feita a liberagdo pelo
setor de Recursos Humanos, as informagdes devem ser integradas com o sistema de Folha de Pagamento;

5) Exibir o Langamento de Contratos, com opgéo de download;

6) Exibir o Langamento de Convénios, com opg@o de download;

7) Exibir o Langamento de Contratos, com opgéo de download;

8) Exibir informacdes de Cronologia de Pagamentos, Relagdo Geral de Credores por ordem
Cronolégica, Relagdo de Credores de Recursos Vinculados, Relagdo de Pequenos Credores, Restos
a Pagar por Fonte e Ano;

9) Exibir informagdes de Despesas, o que foi empenhado, liquidado e feito pagamento, separado por 6rgdo e
permitindo filtrar por empenho, liquidagdo, pagamento, pagamento extra orgamentario e transferéncias;

10) Exibir informagdes de Didrias e Passagens;

11) Exibir Didrio Oficial do Municipio;

12) Deve exibir icone E-OUV permitindo incluir links externos de ouvidoria;

13) Deve exibir icone E-SIC permitindo a interagdo entre o o6rgdo e o cidaddo, visando maiores
esclarecimentos ao redor da administragdo publica, com a geragdo de relatorios;

14) Exibir icone Estrutura Administrativa, permitindo o cadastro da estrutura organizacional e
administrativa do Orgﬁo, podendo, inclusive, inserir foto;

15) Exibir Folha de Pagamento da Camara separada por més e ano; essas informagdes devem ser
integradas com o sistema de folha de pagamento utilizado pela Camara, onde devem ser exibidos
cargo / fungdo, carga horaria, remuneragdo liquida e bruta, descontos legais e salario base, matricula,
data de admisséo, tipo de vinculo e lotagdo;

16) Exibir icone LC-173 permitindo o langamento de informagdes referentes a Lei Complementar 173;
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17) Exibir icone do Combate do Covid-19, permitindo o langamento de informagdes referentes aos gastos
publicos com o combate ao covid-19, relagdo de vacinados, decretos, licitagdes, contratos, receita e
despesa e demais relatérios;

18) Exibir o langamento e exibi¢do de LDO, LOA, PPA, separados por pastas ¢ anos;

19) Exibir o langamento e exibi¢do da LRF, RCI, RREO, RGF, separados por pastas € anos;

20) Exibir icone Legislagdo, permitindo fazer o langamento de leis e estatutos municipais tais como:
Cdédigo Tributario, Estatuto do Magistério, Estatuto dos Servidores, etc.;

21) Exibir icone Licitagdo, permitindo o langamento de processos licitatérios feito pelo municipio;

22) Exibir o cadastro de documentos referentes aos patriménios da Cémara;

23) Exibir o icone de passagens para visualizacdo dos gastos referentes as passagens;

24) Exibir o langamento de portarias;

25) Exibir informagdes sobre Receitas, Receitas Orgamentarias, Receitas Extraorgamentdrias, Resumo
da Receita, Receita Prevista;

26) Exibir o langamento de Relatorio de Controle Interno, Relatorio de Gestdo Anual, Relatério de Gestdo
Fiscal, Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria;

27) Exibir Relatorio de Credores, informagdes integradas com o sistema contébil;

28) Exibir Restos a Pagar, informagdes integradas com o sistema contabil;

29) Permitir criar mddulos para inser¢do de links externos;

30) Permitir criar icones personalizados;

31) Permitir facil acesso para alterag@o do portal sem a necessidade de instalagéo de programas;

32) Permitir inserir na tela inicial banners para informes gerais a populacéo;

33) Deve haver ferramentas de acessibilidade, como aumentar e diminuir a fonte, alterar contraste;

34) Deve haver certificado para conexdo segura via protocolo HTTPS;

35) Exibir area de acesso rapido, para que onde contenham os links mais acessados.

3.2.5.1 Todos os sistemas apresentados pela licitante, deverdo atender plenamente as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Piblico — NBCASP bem como a emissdo de todos os relatdrios e
balangos de forma a atender suas exigéncias e formalidades.

3.2.5.2 O nome dado ao sistema ndo interferird no julgamento quanto ao atendimento do objeto.

3.2.5.3 Ndo interferird no julgamento quanto ao atendimento do objeto o fato da licitante possuir sistemas
agregados ou segregados, desde que possuam as especificagdes solicitadas neste Termo de Referéncia.
3.2.5.4 No momento da apresentacdo dos sistemas, os outros participantes poderdo assistir a
apresentag@o, mas ndo poderdo se manifestar.

4. FUNCOES GERAIS DE TECNOLOGIA E SEGURANCA DOS SISTEMAS

4.1 As aplicagdes Web deverio estar preparadas para funcionar com qualquer sistema operacional, desde

que haja conexdo com a internet e navegador de internet como Chrome, Firefox, Edge e outros com as

mesmas caracteristicas tecnoldgicas, além de apresentar as seguintes caracteristicas:

1) As aplicagdes devem ser CLOUD COMPUTING com Banco de Dados lotado em um Servidor Web,
deverdo permitir o acesso dos usudrios as aplicagdes fora do ambiente do Orgfo, desde que possua
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acesso a Internet garantindo a seguranga das informagdes que foram cadastradas, caso haja perda de
equipamentos tecnologicos e sem a necessidade de realizagdo de backups didrios

2) Ser compativel com banco de dados PostgreSQL 9.2 ou banco de dados relacionais similares

3) Possuir Sistema de Auditoria Interna para que o Orgéo posso fiscalizar as demandas e utilizagdes dos
usudrios no exercicio de suas atividades

4) A base de dados da Aplicagdo Web devera possuir mecanismos de protecdo contra acesso direto ndo
autorizado. O acesso direto a base sera restrito aos administradores responsaveis pela manutengio da
Aplicagdo Web e condicionado a assinatura de termo de responsabilidade especifico;

5) Prover atualizagfio online do sistema automaticamente sem a interven¢do humana de modo a evitar a
necessidade de que o usudrio tenha que baixar uma nova versdo. O Sistema devera perceber que existe
uma nova versao e atualizar automaticamente

6) Os relatdrios dos Sistemas devem ser gerados, no minimo, nos seguintes formatos de arquivos: TELA, PDF;

7) Os aplicativos devem ser desenvolvidos totalmente em linguagem JAVA 7 ou superior, PHP, Dart, node js;

8) Ser compativel com banco de dados PostgreSQL 9.2 e versdes mais recentes

9) A solugdo deve possuir mecanismos de seguranga com usudrio e senha com critérios de seguranca
minimos, com exigéncia do uso de pelo menos uma letra maidscula e nimero na senha utilizada;

10) A solugdo deve registrar o IP de acesso dos usuarios, assim como a data e hora do login realizado;

11) A solugdo deve possibilitar ao usuério alterar sua senha sempre que desejado, além disso, deve possuir
mecanismos de recadastramento dos dados do usuario, como e-mail, telefone e outros dados do usuério;

12) Deve possuir rotina de expiragdo de senha em periodos determinados ou em data estipulada pelo
administrador do sistema, dessa forma é possivel definir uma data de expiracéo de senha por usuario;
13) Os produtos em plataforma WEB devem ser acessiveis, exclusivamente, através do protocolo

HTTPS, sem 6nus nenhum a utilizag@o e/ou visualizagdo;

14) Possuir mecanismos de redundancia tanto de aplicagdo como de banco de dados, devendo possuir
mais de um servidor disponivel de modo que caso um servidor apresente problema o servidor de reserva
mantenha o uso da solugéo;

15) Possuir mecanismo automatizado para restauragio dos servidores de aplicagdo em casos de problemas;

16) Informagdes consideradas como criticas (como senha do cliente) devem ser armazenadas de forma
segura, usando técnicas de criptografia irreversiveis;

17) Operar com niveis de acesso personalizados por perfil de usudrio e/ou grupos de usudrios,
possibilitando definir funcionalidades bloqueadas para cada perfil de usuério;

18) Possuir ferramenta propria de acesso através de biometria com prévio cadastro do usudrio;

19) Possibilitar o uso de certificados digitais A1 e A3 de pessoa fisica para login ou para assinatura de
documentos, quando assim for necessario para o processo interno do negécio. Ex.: Assinatura digital
para documentos de empenho, liquidagéo e pagamento;

20) A solugdo deve controlar através do cadastro de usudrio os responséveis pela assinatura de acordo com cada
processo, ndo permitindo que pessoas sem a autorizagéo de assinar determinado documento ou processo possa
fazé-lo. Ex.: Apenas usudrios autorizados para assinar empenho devem ter acesso a funcionalidade;

21) Deve disponibilizar quando necessario o uso de versdes beta das aplicagdes sem retirar o acesso da
versdo oficial do produto com a possibilidade de definir quais usuarios terdo acesso a essas versdes;
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22) Deve possuir ferramentas automatizadas de controle de versao possibilitando o retorno de uma versdo
da aplicagfio quando necessario;

23) Deve possuir mecanismo de redefinigio de senha caso o usuério esquega sua senha, dessa forma, o sistema
devera enviar um e-mail para o e-mail do cadastro do usuério com um link para redefinicdo da senha;

24) Deve possuir ferramenta de geragdo de relatorios com acesso restrito a usudrios autorizados, com
possibilidade de selecionar as informagdes desejadas para confecgdo de listagem de dados simples,
como, por exemplo, dados cadastrais de fornecedor, ou dados de contribuinte ou colaborador;

25) A ferramenta de confecgdo de relatérios deve possibilitar que os relatorios criados possam ser
parametrizaveis e reutilizaveis podendo assim imprimir a qualquer momento o relatério, mesmo
relatdrio em outros momentos como desejado;

26) A solugdo deve possuir mecanismo de alerta parametrizavel para os usuérios, como, por exemplo,
alertas de publicac@o de versdo e controlar através de log e auditoria os usudrios que leram determinada
mensagem, ndo deixando prosseguir com o uso do sistema sem que o usuario marque como lido o alerta;

27) Deve disponibilizar na propria ferramenta descrigdo das alteragdes realizadas nas versdes publicadas
de modo que os usudrios possam ter conhecimento das alteragdes realizadas;

28) Deve possuir funcionalidades com utilizagdo de Webservices / API Restful comunicando através de
XML ou JSON. Essa utilizagdo deve ser feita apenas para funcionalidades, quando necessario, € com a
devida autorizagéo;

29) Deve possuir mecanismo de parametrizagdo de horario de acesso por perfil de usudrio, impedindo
assim o uso fora de horario determinado pela contratante.

5. MIGRACAO DE DADOS

5.1 A licitante vencedora devera efetuar a migracéo de todos os dados existentes na Camara referentes
aos sistemas contratados, através da leitura dos bancos de dados existentes atualmente de sistema de
terceiros. A Cémara se responsabiliza apenas em fornecer os bancos de dados existentes, cabendo a
licitante vencedora a interpretagdo dos dados fornecidos.

5.2 A migracdo e o aproveitamento de dados historicos e cadastrais informatizados da Camara, até a data
de execugdo desta fase sdo de responsabilidade da empresa fornecedora do Sistema, respaldada por
garantia contratual em relac@o a disponibilizago desses dados pela Camara;

5.3 A Camara Municipal se responsabilizard pelo desenvolvimento de rotinas de importagdo de dados
dos arquivos a serem disponibilizados pelo novo sistema da licitante vencedora a serem realizados pela
atual empresa fornecedora de tecnologia responsavel pela informatizagéo das areas de contabilidade e
tributéria do érgéo.

6. IMPLANTACAO, CONFIGURACAO E PARAMETRIZACAO

6.1. Para cada um dos sistemas e subsistemas licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as
atividades de instalag@o, configuragéo e parametrizagdo de tabelas e cadastros; adequagdo de relatorios e
logotipos; estruturagdo dos niveis de acesso e habilitagdes dos usuérios; adequagdo das féormulas de
célculo para atendimento aos critérios adotados por esta entidade ajustes nos calculos, quando mais de
uma férmula de célculo € aplicavel simultaneamente.
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6.2. Acompanhamento aos usuérios, na sede da Camara, em tempo integral na fase de implantag@o dos
sistemas e pelo periodo de 60 (sessenta) dias apds a implantagdo.

6.3. Na implantagio dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber, as
seguintes etapas:

a) Instalag¢do e configuragéo dos sistemas licitados;

b) Customizagéo dos sistemas;

¢) Adequacdo de relatorios, telas, layouts e logotipos;

d) Parametrizacdo inicial de tabelas e cadastros;

e) Estruturagfio de acesso e habilitagdes dos usuarios;

f) Adequagdo das formulas de célculo para atendimento aos critérios adotados pela Camara;

g) Ajustes de célculos, quando mais de uma féormula de calculo € aplicavel simultaneamente.

6.4. Todas as decisdes e entendimentos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e que
impliquem em modificagdes ou implementagdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas,
deverfo ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as partes.

6.5. A empresa contratada respondera pelas perdas, reprodugdes indevidas e/ou adulteragdes que
porventura venham a ocorrer nas informagdes da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua
responsabilidade.

6.6. A empresa contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre os dados e
informacdes do objeto da prestagdo de servigos ou quaisquer outras informagdes a que venham a ter
conhecimento em decorréncia da execucdo das atividades previstas no contrato, respondendo contratual
e legalmente pela inobservéncia desta alinea, inclusive ap6s o término do contrato.

7. TREINAMENTO E CAPACITACAO

7.1. Cada proponente devera apresentar um plano de treinamento destinado & capacitagdo dos usudrios
para a plena utilizagdio das diversas funcionalidades de cada um dos sistemas, abrangendo os niveis
funcional e gerencial, o qual devera conter os seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

b) Conteudo programético;

¢) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas, documentagdo técnica etc.;
d) Carga horaria de cada médulo do treinamento;

e) Processo de avaliag@o de aprendizado;

f) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes, slides, apostilas, fotos etc.).

8. PROVA DE CONCEITO

8.1. A(s) PROPONENTE(s) vencedora(s) fica(m) obrigada(s) a comprovar(em) o atendimento
dascaracteristicas e funcionalidades estipuladas para os sistemas, e respectivas especificagdes
Técnicas Basicas definidas neste Termo de Referéncia;

8.2. A adjudicac@o dos servigos fica condicionada a execug@o da demonstracéo e comprovagdo pela
licitante & CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA, de que a solugdo proposta tem
conformidade das referidas funcionalidadesmencionadas no Termo de Referéncia;
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8.3. A demonstragdo do sistema terd inicio apds a disputa de pregos e s6 sera declarada vencedora
apos andlise prévia dos servidores usudrios dos modulos licitados, que emitird documento
atestando o atendimento das funcionalidades do sistema;

8.4. Os licitantes serdo convocados pela Camara Municipal de Itabaiana em até 02 (dois) dias
Uteis para efetiva demonstrag@o dos sistemas em conformidade com as especifica¢destécnicas
constantes no quadro de funcionalidades de cada sistema;

8.5. No momento da apresentagdo dos sistemas a(s) licitante(s), devera(m) apresentar todos os
modelos de relatérios solicitados nas especificagdes técnicas para fins de comprovagio de suas
disponibilidades. No decorrer da apresentagdo, os servidores poderdo solicitar o processamento
aleatorio dos mesmos para fins de comprovagéo de sua efetiva disponibilidade;

8.6. Os sistemas deverdo apresentar os itens em conformidade com as especificagdes técnicas
constantes no quadro de funcionalidades de cada sistema para a prova de conceito, que deverdo
atender a 70% (setenta por cento) dos itens, sendo que os demais devem ser disponibilizados em

até 60 (sessenta) dias apos a implantagdo do sistema;

8.7. A ndo demonstragdo dos sistemas acarretara a automatica desclassificacfo do licitante;

8.8. Caso os Sistemas tenham sido “aprovados”, o Pregoeiro quando de posse do Relatério Técnico

das demonstrag¢des, divulgara no site oficial da Camara Municipal de Itabaiana e no Diario Oficial

do Municipio nova convocagdo para dar sequéncia da proxima fase o processo licitatorio;

8.9. Caso os referidos sistemas demonstrados pelas empresas convocadas sejam rejeitados /
reprovados, o Pregoeiro, observada a ordem de classificagdo, convocard as demais empresas
remanescentes (se houver) para demonstracéo dos seus sistemas no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

9. DA QUALIFICACAO TECNICA

9.1. Comprovagdo de aptiddo para realizar o servigo, compativel em caracteristicas com o objeto deste
certame, ou seja, “Locacdo de software através de licenga de uso de sistema de informatica”, através de
I (um) ou mais ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devidamente assinado, carimbado em papel timbrado do érgio tomador.

9.2. O(s) Atestado(s) apresentado(s) podera (80) ser diligenciado(s) de acordo com o paragrafo 3° do art.
43, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

9.3. Comprovagéo de que a marca do sistema de desenvolvimento ¢ de propriedade da licitante, sendo
vedada qualquer subcontratagio e/ou terceirizagao.

9.4. Declaragdo, de que a licitante, dispdem de maquinas, equipamentos e equipe técnica especializada, para
a execugdo do objeto, conforme estabelece o § 6° do art. 30, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.

9.5. Apresentagdo de PROVA DE CONCEITOS, que consiste na comprovacio das funcionalidades e
qualidade sistémica descritas no item XXX deste Termo de Referéncia.

10. SUPORTE TECNICO
10.1. Esclarecer dividas que possam surgir durante a operagdo e utilizagéo dos sistemas;
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10.2 Auxilio na recuperagéo da base de dados por problemas originados em erros de operagdo, queda de
energia ou falha de equipamentos, desde que n#o exista backup adequado para satisfazer as necessidades
de seguranga;

10.3 Treinamento dos usuérios da CAmara Municipal na operagfo ou utilizagéo do sistema em fungdo de
substitui¢do de pessoal, tendo em vista demissdes, mudancas de cargos, etc.,

10.4. Elaboragdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo dos sistemas apos a
implantagio e utilizagio dos mesmos, como: gerar e validar arquivos para érgdos governamentais,
instituicdo bancaria, grafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislagdo, na contabilidade e na érea de
informatica, entre outros.

10.5. Ser4 aceito suporte aos sistemas licitados via acesso remoto mediante autorizagdo prévia, sendo de
responsabilidade da contratada o sigilo e seguranga das informagdes.

10.6. Devera ser garantido atendimento para pedidos de suporte telefonico no horario das 8h as 13h, de
segunda a sexta-feira.

10.7. Nzo sera pago nenhuma bonificagiio ou hora técnica &8 CONTRATADA em caso de visita técnica
in loco, devendo estes gastos estarem inclusos no valor da proposta mensal.

11. CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

11.1. Caber4 ao responsavel por cada Setor em que forem utilizados os softwares para execugdo de suas
tarefas a fiscalizagfo, acompanhamento, conferéncia, autorizagdes e recebimento do objeto deste contrato;
11.2. O Técnico em Informatica da CONTRATANTE subsidiard a execugdo da fiscalizagéo dos servigos,
auxiliando no que for pertinente a sua area de atuacéo;

11.3. A CONTRATADA se obriga a assegurar e facilitar 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servicos, bem como o acesso as fontes de informagdes que forem julgadas necessarias.

11.4. A CONTRATANTE reserva-se no direito de nio receber os servigos em desacordo com o previsto no
Edital Convocatério, podendo cancelar o contrato nos termos do art. 78, inciso I, da Lei Federal 8666/93.

12. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

12.1 A CONTRATADA devera instalar os softwares, na sede da Camara Municipal de Itabaiana/SE,
localizada na Rua Sebastifo Oliveira, n° 04, Marianga, Itabaiana/Sergipe;

12.2 A prestacio de servicos objeto deste Contrato devera contemplar a atualizaciio dos softwares
nas seguintes modalidades:

a) Corretiva, abrangendo a corregdo de erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo limitar-
se a substituicdo da copia com falhas por uma cdpia corrigida, excluindo-se os casos em que se
configurem uso incorreto ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriagdes indébitas;

b) Adaptativa, abrangendo adaptagdes necessdrias para adequagdo do Software a alteragdes da
Legislagdo, municipal, estadual ou federal, bem como orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe ou de outros 6rgéos desde que aplicados 8 CONTRATANTE.

¢) Evolutiva, abrangendo a atualizagio do Software, através da adigdo de novas funcionalidades aos
sistemas nfo previstas nas especificagdes técnicas do instrumento convocatério, ou da proposta
apresentada pela CONTRATADA, ou inexistente no momento do recebimento do software, sempre
obedecendo aos critérios da metodologia de desenvolvimento da CONTRATADA.
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12.3 A migragio do banco de dados da Camara Municipal de Itabaiana/SE referente ao exercicio de 2021,
a implantagdo do software, migragdo dos dados e o treinamento deverdo ocorrer em até 5 (cinco) dias
Gteis, apos a assinatura do contrato.

12.4 O prazo estabelecido no item acima € o limite para que o software esteja totalmente implantado,
plenamente operante em todas suas fungdes, com todos os dados convertidos e com os servidores usuarios
dos sistemas treinados.

12.5 O software devera entrar em operagdo em até 5 dias tteis da data de assinatura do contrato.

13. VIGENCIA

13.1. Este contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, considerando que a prestagdo de servigos referente
a locacdo e uso dos softwares terd inicio a partir de 03/01/2022, e que o intervalo entre a data de assinatura
do contrato e a data de inicio da locagdo equivale aos servi¢os de implantagdo, migragdo e treinamento
que € de responsabilidade da contratada ndo havendo 6nus para a contratante.

13.2. Este contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessiveis periodos nos termos do art. 57, inciso
IV da Lei n°® 8.666/93.

14. DEVERES DO CONTRATADO

14.1. Atender o prazo de execugdo dos servigos: Iniciar a implantaggo dos softwares, migragdo de dados
e treinamento no prazo de até 05 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da ordem de servigo;
14.2. Manter durante toda a execug¢fo do contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
procedimento de licitagio que deu origem ao contrato, sob pena de sua rescisdo e aplicagdo das
penalidades ora previstas;

14.3. Alocar todos os recursos necessarios para se obter uma execucdo perfeita, de forma plena e
satisfatoria, sem Onus adicionais de qualquer natureza a contratante;

14.4. Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da execugdo do
contrato, inclusive as de natureza trabalhista, devendo, quando solicitado, fornecer a CONTRATANTE
comprovante de quitagdo com os 6rgdos competentes;

14.5. Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais, decorrentes de faltas
por ela cometidas na execugédo do contrato;

14.6. Assumir inteira responsabilidade pelos danos que seus empregados causarem a
CONTRATANTE, hipétese em que fard a reparagdo devida, com o necesséario ressarcimento em
dinheiro, no prazo improrrogéavel de 30 dias, independentemente de avisos ou interpelagdo judicial;
14.7. Em caso de ndo cumprimento do objeto deste contrato, responsabilizar-se, na forma da Lei, pelo
inadimplemento do contrato, ficando o 6nus sob sua responsabilidade;

14.8. Nao podera transferir total ou parcialmente o contrato. Também ndo podera subcontratar, ainda
que parcialmente, a execugdo do seu objeto;

14.9. A execugio deste contrato serd acompanhada e fiscalizada por pessoas designadas pela administragdo;
14.10. Oferecer Treinamento, Suporte e Manutengfo dos sistemas conforme disposto no Termo de
Referéncia do processo que deu origem a contragao;
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14.11. Garantir a manutencdo do funcionamento do sistema ofertado, o desenvolvimento de relatorios
e/ou ajustes do sistema que sejam de interesse comum, visando uma melhor operacionalizaggo de acordo
com as novas versdes que poderdo ser desenvolvidas;

14.12. Garantir o suporte técnico em todo o periodo de vigéncia do contrato, apresentando-se
pessoalmente através dos seus técnicos a0 municipio para visita técnica, sempre que solicitado, ou através
de e-mail e telefone, garantindo assim a solu¢do dos problemas e davidas surgidas;

14.13. Arcar com as despesas de deslocamento de funcionarios e despesas com alimentagdo, acaso 0s
funciondrios da empresa comparegam ao municipio para realizar visita técnica.

14.14. Manter a inviolabilidade dos dados salvos no sistema, salvo aqueles que devem ser transportados
para o Portal da Transparéncia;

14.15. Instalar os softwares em tantas maquinas, quantas bastem para o pleno exercicio dos servigos;
14.16. Nao emitir notas fiscais dos sistemas que néo estiverem atendendo as necessidades do setor, seja
pela falta de aperfeicoamento ou a problemas de ordem tecnoldgica encontrados no sistema.

15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos serdo efetuados para prestagdo de servigo referente a locagdo e uso dos softwares
de acordo com a execug¢do dos servigos mediante a apresentag@o dos seguintes documentos:

15.1.1 Nota(s) Fiscal(is) correspondente ao periodo de prestagdo do servigo, atestada(s) e liquidada(s);
15.1.2 Prova de regularidade junto as Fazendas Federal e INSS, Estadual e Municipal e FGTS;

15.1.3 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa.

15.2. Cumpridas as formalidades, Camara efetuara o pagamento das faturas até o 10° (décimo) dia util
da apresentag@o das mesmas na Tesouraria da Camara;

15.3 O pagamento das obrigacdes relativas ao contrato deve obedecer e cumprir a ordem cronoldgica das
datas das respectivas exigéncias, a teor do que dispde o art. 7°§ 2°, inciso I1I, da Lei n® 4.320/1964, art.
5%e 7° § 2° inciso III, da Lei n°® 8.666/93.

Itabaiana/SE, 03 de dezembro de 2021.

b’*} \—bmm,g(u io&m,/u/m wu‘/\z\

Luiz Henrique Carvalho Vieira
Diretor Geral
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ANEXO IT

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021
(papel timbrado da proponente)

MODELO DE PROPOSTA

PROPOSTA DE PRECOS PARA O PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021 DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITABAIANA/SE.

O(A) , OCNP] n° , com domicilio na
, vem apresentar PROPOSTA DE PRECOS para os fins de participagdo
do Pregdo n°®03/2021, que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na locagéo de software
de gestdo administrativa e financeira, para a Cdmara Municipal de Itabaiana, através da licenga por direito
de uso do sistema, manutengdo mensal, suporte técnico, atualizagdes, implantagdo e treinamento, de
acordo com as condi¢des estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia), e especificagdes abaixo:

- VALOR VALOR
ITEM |DESCRICAO MESES UNITARIO TOTAL
1 Licenga de uso de Software — Contabilidade Publica. 12
5 Licenga de uso de Software — Gestdo de Recursos 2
Humanos: RH adequado ao eSocial.
Licenga de uso de Software — Portal do Servidor:
3 Contracheque,  Ficha  Financeira, = Cadastro e 12
Recadastramento.
4 Licenca de uso de Software — Almoxarifado e Patrimo6nio 12
5 Licenca de uso de Software — Portal da Transparéncia: 12
Informag¢des Contabeis.
Licenga de uso de Software — Portal da Transparéncia:
6 n 12
Informagdes da Folha de Pagamento.

TOTAL

A migrag@o do banco de dados da Cdmara Municipal de Itabaiana/SE referente ao exercicio de 2021, a
implantagdo do software, migragdo dos dados e o treinamento deverdo ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis,
ap0s a assinatura do contato.

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, considerando que a prestagdo de servigos referente a locagdo
e uso dos softwares terd inicio a partir de 03/01/2022, e que o intervalo entre a data de assinatura do
contrato e a data de inicio da locag@o equivale aos servigos de implantagdo, migrago e treinamento que
¢ de responsabilidade da contratada, ndo havendo 6nus para a contratante.

A nossa proposta totalizou em R$ ( ).

Manteremos nossa proposta valida até 60 (dias) dias de sua abertura.
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“Declaramos em caso de sermos vencedores do referido processo licitatorio, seremos o0s
responsaveis pelos encargos sociais e tributarios, e demais despesas resultantes da execu¢io dos
servicos e que seremos responsaveis pelos danos causados por nossos empregados ao patrimonio
da Camara”.

Dados pessoais do Representante Legal:
Nome:

RG n®:

CPE n®:

Estado Civil:

Endereco:

Dados Bancarios:

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Sem mais, Carimbo e assinatura do Representante Legal
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ANEXO I

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021
(papel timbrado da proponente)

DECLARACAQO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

LICITACAO: Pregio Presencial n° 03/2021.

OBJETO RESUMIDO:

A empresa , inscrita no CNPJ sob n® , estabelecida ;
por intermédio de seu(ua) representante legal Sr°(*). , brasileiro(a), maior, capaz, estado
civil , profissao , residente e domiciliado(a) , portador(a) da
RG n° e do CPF n° , DECLARA, em obediéncia ao Art. 4°, item VII, da Lei

n° 10.520, de 17 de julho de 2002, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigido no item
11.0 do edital do pregéo presencial acima referido.

As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo declarar, quando for o caso:
Declaramos, outrossim, que possuimos restri¢do fiscal e trabalhista nos documentos de habilitagdo e
pretendemos utilizar o prazo previsto no artigo 43, §1° da Lei Complementar 123/2006, para

regularizagdo, estando ciente que, do contrario, decaird nosso direito a contratagdo sujeitando-nos as
sangdes previstas no artigo 81 da Lei n® 8.666/93.

Local e data.
Carimbo e assinatura do Representante Legal
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PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021.
(papel timbrado da empresa)

DECLARACAO
, CNPJ n®
(nome da empresa)
sediada
(enderego completo)
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). , portador da Carteira de Identidade
N ¢ do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27

da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que néo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ().

; de de20 .

(Assinatura do representante legal da empresa)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXOV

PREGAOQO PRESENCIAL N° 03/2021

PROCURACAOQ
«
Por este instrumento, a empresa ou o(a) , com endereco a
, inscrita no CNPJ sob o n° , outorga
poderes a , portador do documento de identidade
n° , inscrito no CPF/MF sob o n° , para

representé-la no Pregdo Presencial n® 03/2021 da Camara Municipal de Itabaiana - SE, podendo o
mandatério praticar todos os atos relativos ao certame, notadamente: formular ofertas, inclusive verbais;
assinar os documentos da licitagdo; negociar pregos; e interpor recursos ou renunciar ao direito de propo-
los.

< (assinatura, nome ¢ CPF do mandante)
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR N°

123/2006
Por este instrumento, a empresa ou o(a) , com endereco a
, inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPFn° , DECLARA, para fins do disposto

no Edital de Pregdo Presencial n° /20— e sob as penas da lei, que cumpre os requisitos legais para
usuftuir do tratamento favorecido e diferenciado estabelecido nos art. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123/06, e suas posteriores alteragdes, sendo na presente data considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e posteriores
alteragdes;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006 e posteriores alteragoes.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4°, do artigo 3°, da Lei
Complementar n° 123/2006 e posteriores alteragdes, e ciente que a declaragéo falsa de enquadramento
como Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) para beneficiar-se do tratamento
diferenciado, incorrera em infragdo penal e estard sujeita as penas previstas no artigo 93 da Lei n°
8.666/93, sem prejuizo das demais penalidades civeis, criminais e administrativa cabiveis.

Local e data.

(Representante legal)

OBSERVACOES:

1) Assinalar com um “X” a condigdo da empresa;

2) Esta declaragdo devera ser entregue ao Pregoeiro, apds a abertura da Sessdo, na fase de credenciamento
e separadamente dos envelopes (Proposta de Prego e Habilitagdo) exigidos nesta licitagdo, pelas empresas
que pretenderem se beneficiar nesta licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto Lei
Complementar n° 123/2006 e posteriores alteragdes;

3) Os interessados que enviarem os envelopes de proposta comercial € documentagdo sem representante
credenciado deverdo remeter, fora dos envelopes, a declarag@o.
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ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, A CAMARA
MUNICIPAL DE ITABAIANA, E, DO OUTRO, A
EMPRESA , DECORRENTE DO
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2021.

Pelo presente instrumento de Contrato de prestagdo de servigos reuniram-se, de um lado, a CAMARA
MUNICIPAL DE ITABAIANA — ESTADO DE SERGIPE, Pessoa Juridica de Direito Publico, com

endere¢o a LT , Centro /SE, inscrita no CNPJ sob n°
, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, aqui

representado pelo seu Presidente o Sr. , brasileiro, maior, capaz,
, residente e domiciliado a rua n° , Centro, nesta cidade,

portador do RG n° SSP/SE e do CPF n° , e, do outro lado, o(a)
empresa , sediada , inscrita no CNPJ sob n°
, representada pelo Sr. ,RGn® eCPFn*  ,

doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém justo e acordado o integral cumprimento
das clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — VINCULACAO AQO EDITAL

1.1 O presente contrato vincula-se as determinagdes da Lei n® 10.520/02, subsidiada pela Lei 8.666/93,
atualizada, Lei Complementar n® 123/06 e Decreto Municipal n°® 04 de janeiro de 2006, as exigéncias e
condi¢des gerais do Edital da Licitagio do Pregdio Presencial n® 03/2021 e a proposta de pregos da
Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

2.1 O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na locagéo de software de
gestdo administrativa e financeira, para a Camara Municipal de Itabaiana, através da licenga por direito
de uso do sistema, manutengdo mensal, suporte técnico, atualizagdes, implantagdo e treinamento, dos
moédulos de Contabilidade Piblica, Gestido de Recursos Humanos, Portal do Servidor, Almoxarifado e
Patrimdnio e Portal da Transparéncia, de acordo com as condi¢des estabelecidas no (Termo de
Referéncia) do edital do Pregéo Presencial n® 03/2021 CMLI.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1 O presente Contrato tem como valor total a importancia de R$ , de acordo
com os valores e especificagdes abaixo descriminados:
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VALOR VALOR

ITEM DESCRICA ’
RICAO BLLSs UNITARIO | TOTAL

1 Licenca de uso de Software — Contabilidade Publica. 12

Licenga de uso de Software — Gestdo de Recursos
Humanos: RH adequado ao eSocial.

Licenca de uso de Software — Portal do Servidor:

3 Contracheque, Ficha Financeira, Cadastro e 12
Recadastramento.

4 Licenca de uso de Software — Almoxarifado e Patrimonio 12

5 Licenca de uso de Software — Portal da Transparéncia: 12
Informag¢des Contabeis.

6 Licenca de uso de Software — Portal da Transparéncia: 12

Informagdes da Folha de Pagamento.

TOTAL

CLAUSULA QUARTA — CONDICOES DE PAGAMENTO
4.1. Os pagamentos serdo efetuados para prestagéo de servigo referente a locagdo € uso dos softwares de

acordo com a execucdo dos servicos mediante a apresentag@o dos seguintes documentos:

4.1.1 Nota(s) Fiscal(is) correspondente ao periodo de prestagdo do servigo, atestada(s) e liquidada(s);
4.1.2 Prova de regularidade junto as Fazendas Federal e INSS, Estadual e Municipal e FGTS;

4.1.3 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagio de certiddo negativa.

4.2. Havendo disponibilidade financeira e cumpridas as formalidades, Camara efetuara o pagamento das
faturas até o décimo dia Gtil da apresentagdo das mesmas na Tesouraria da Camara;

4.3. O pagamento das obrigagdes relativas ao contrato deve obedecer ¢ cumprir a ordem cronolégica das
datas das respectivas exigéncias, a teor do que dispde o art. 7°§ 2° inciso 111, da Lei n® 4.320/1964, art.
5°¢ 7°, § 2°, inciso 111, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — FONTE DE RECURSO
5.1. Os pagamentos serfio efetuados com recursos proprios do Poder Legislativo Municipal.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE

6.1. Os precos serdo fixos e irreajustaveis. £ vedado qualquer reajuste de precos pelo periodo de 12 (doze)
meses, com fulcro na Lei n® 10.192 de 14/02/2001, porém, podera haver revisao, repactuagdo ou
reequilibrio econdmico-financeiro durante a prestagdo dos servicos, obedecendo aos indices de
autorizagio do Governo Federal.

6.2. A revisdo de valores, para majorar ou diminuir, poderd ocorrer de oficio ou a pedido da licitante
signataria do contrato, nas seguintes condigdes:
6.2.1. Para majorar, visando manter o equilibrio econdmico-financeiro inicial da proposta, nos termos do

art. 65, 11 “d” e § 2°, da Lei n° 8.666/93, desde que demonstrado, por parte da licitante contratada,
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alteragio substancial nos precos praticados no mercado, por motivo de for¢a maior, caso fortuito, fato do
principe e/ou fato da administragfo, desde que imprevisiveis, de dificil previsdo e os seus impactos
diretos no contrato celebrado.

6.2.2. Para diminuir, quando a Administragdo verificar que o preco contratado se encontra
substancialmente superior ao praticado no mercado.

6.2.3. Acaso a CONTRATADA verifique a necessidade de manter o equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato, na hipétese de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculéveis,
devera ser apresentado os documentos que comprove o desequilibrio do valor contratado.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO CONTRATUAL E EXECUCAOQ DOS SERVICOS

7.1. A migragio do banco de dados da Camara Municipal de Itabaiana/SE referente ao exercicio de 2021,
a implantacdo do software, migragdo dos dados e o treinamento dever@o ocorrer em até 5 (cinco) dias
uteis, apds a assinatura do contato.

7.2. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, considerando que a prestagéo de servigos referente a
locago e uso dos softwares tera inicio a partir de 03/01/2022 e que o intervalo entre a data de assinatura
do contrato e a data de inicio da locagfo equivale aos servigos de implantagdo, migragdo e treinamento,
que ¢ de responsabilidade da contratada, ndo havendo 6nus para a contratante.

CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO/CONDICOES/LOCAL DE EXECUCAQ
8.1 A CONTRATADA devera instalar os softwares, na sede da Cimara Municipal de Itabaiana,
localizada na Rua Sebastifio Oliveira, n° 04, Bairro Marianga, na cidade de Itabaiana/SE;

8.2 A prestagdo de servigos objeto deste Contrato devera contemplar a atualizagéo dos softwares nas
seguintes modalidades:
a) Corretiva, abrangendo a corregio de erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo limitar-
se A substitui¢io da cdpia com falhas por uma copia corrigida, excluindo-se os casos em que se
configurem uso incorreto ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropria¢des indébitas;
b) Adaptativa, abrangendo adaptagdes necessdrias para adequagdo do Software a alteragdes da
Legislagdo, municipal, estadual ou federal, bem como orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe ou de outros érgéos desde que aplicados 8 CONTRATANTE.
¢) Evolutiva, abrangendo a atualizagio do Software, através da adi¢do de novas funcionalidades aos
sistemas ndo previstas nas especificagdes técnicas do instrumento convocatério, ou da proposta
apresentada pela CONTRATADA, ou inexistente no momento do recebimento do software, sempre
obedecendo aos critérios da metodologia de desenvolvimento da CONTRATADA.
8.3 A migraciio do banco de dados da CAmara Municipal de Itabaiana/SE referente ao exercicio de 2021,
a implantaco do software e o treinamento deverfo ocorrer em até 5 (cinco) dias uteis, apds a assinatura
do contato.
8.4 O prazo estabelecido no item acima é o limite para que o software esteja totalmente implantado,
plenamente operante em todas suas fungdes, com todos os dados convertidos e com os servidores usuarios
dos sistemas treinados.
8.5 O software devera entrar em operagdo em até 5 dias uteis da data de assinatura do contrato.
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CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

9.1. Em razdo de irregularidades no cumprimento das obriga¢des, a Camara Municipal de Itabaiana - SE
podera aplicar as seguintes sangdes administrativas:

a) ADVERTENCIA: sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para os quais
tenha concorrido;

b) MULTA:

I - pelo atraso de inicio e conclusio dos servigos, quando néo justificado ou rejeitado pela Camara, em relagdo
ao cumprimento dos prazos estipulados dias para os servigos: multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por
dia de atraso, calculado sobre o valor total dos servigos, limitada a 10% (dez por cento) deste.

II - pela recusa em executar os servigos e/ou pelo atraso injustificado para inicio da prestagéo do servigo,
caracterizado em 05 (cinco) dias apds o prazo estipulado: multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato;
III - pela demora em executar os servigos, a contar de 05 (cinco) dias da ultima notificagdo: multa de
2% (dois por cento) do valor total do servigo;

IV - A aplicagio das multas estabelecidas nos itens acimas ndo impede que a CONTRATANTE, se
entender conveniente e oportuno, rescinda unilateralmente o contrato e/ou aplique as sangdes previstas
neste termo, sem prejuizo do ajuizamento das agdes cabiveis.

¢) SUSPENSAO: suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) DECLARACAO DE INIDONEIDADE: para licitar ou contratar com a Administra¢ao Publica.

9.2. Poderd a Administragio considerar inexecugdo total ou parcial do contrato, para imposi¢do da
penalidade pertinente, o atraso superior a 05 (cinco) dias do indicado para entrega do objeto.

9.3. A sangdo prevista na alinea “d”, do subitem 16.1, podera ser imposta cumulativamente com as demais.
9.4. A Administragdo para imposi¢do das sangdes analisara as circunstancias do caso e as justificativas
apresentadas pela contratada, sendo-lhe assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo a conta dos recursos orcamentarios consignados no
orcamento da Cdmara Municipal de Itabaiana/SE, para o exercicio de 2022, conforme segue:

e Unidade Orcamentaria: 1001 — Cdmara Municipal de Itabaiana.

e Fonte de Recursos: 10010000 — Recursos Ordinarios.

e Projeto/Atividade: 1001/2022 — Manutengéo dos Servigos da Camara Municipal.

e FElemento de Despesa: 3390400000 — Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo —
Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

11.1 A execucdo deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-&o pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito pablico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei Federal n°
8.666/93, c/c o inciso XII, do artigo 55, do mesmo Diploma Legal.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

12.1 A CONTRATADA se obriga a:

12.1.1 Atender o prazo de execugdo dos servigos: iniciar a instalagdo dos softwares, migragdo de dados
e treinamento em até 5 dias uteis da assinatura do contrato;

12.1.2 Manter durante toda a execucéo do contrato, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no procedimento de licitagdo que deu origem ao contrato, sob pena de sua rescisdo e aplicagdo das
penalidades ora previstas;

12.1.3 Alocar todos 0s recursos necessarios para se obter uma execucdo perfeita, de forma plena e
satisfatoria, sem Onus adicionais de qualquer natureza a contratante;

12.1.4 Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigagdes e tributos decorrentes da execugdo do
contrato, inclusive as de natureza trabalhista, devendo, quando solicitado, fornecer a CONTRATANTE
comprovante de quitacdo com os 6rgdos competentes;

12.1.5 Responsabilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais, decorrentes de faltas
por ela cometidas na execugdo do contrato;

12.1.6 Assumir inteira responsabilidade pelos danos que seus empregados causarem a
CONTRATANTE, hipdtese em que fara a reparagdo devida, com o necessario ressarcimento em
dinheiro, no prazo improrrogavel de 30 dias, independentemente de avisos ou interpelacéo judicial;

12.1.7 Em caso de ndo cumprimento do objeto deste contrato, responsabilizar-se, na forma da Lei, pelo
inadimplemento do contrato, ficando o dnus sob sua responsabilidade;

12.1.8 N&o podera transferir total ou parcialmente o contrato. Também néo podera subcontratar, ainda
que parcialmente, a execugdo do seu objeto;

12.1.9 A execugdo deste contrato sera acompanhada e fiscalizada por pessoas designadas pela
administragdo;

12.1.10 Oferecer Treinamento, Suporte e Manuten¢do dos sistemas conforme disposto no Termo de
Referéncia do processo que deu origem a contragéo;

12.1.11 Garantir a manutengdo do funcionamento do sistema ofertado, o desenvolvimento de relatorios
e/ou ajustes do sistema que sejam de interesse comum, visando uma melhor operacionalizag@o de acordo
com as novas versodes que poderdo ser desenvolvidas;

12.1.12 Garantir o suporte técnico em todo o periodo de vigéncia do contrato, apresentando-se
pessoalmente através dos seus técnicos ao municipio para visita técnica, sempre que solicitado, ou através
de e-mail e telefone, garantindo assim a solu¢do dos problemas e dividas surgidas;

12.1.13 Arcar com as despesas de deslocamento de funcionarios e despesas com alimentagéo, acaso os
funcionarios da empresa comparecam ao municipio para realizar visita técnica.

12.1.14 Manter a inviolabilidade dos dados salvos no sistema, salvo aqueles que devem ser transportados
para o Portal da Transparéncia;

12.1.15 Instalar os softwares em tantas maquinas, quantas bastem para o pleno exercicio dos servigos;
12.1.16 Néo emitir notas fiscais dos sistemas que néo estiverem atendendo as necessidades do setor, seja
pela falta de aperfeicoamento ou a problemas de ordem tecnolégica encontrados no sistema.
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12.2 A CONTRATANTE obriga-se a:

12.2.1. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham ser solicitados pela empresa prestadora do servigo;
12.2.2. Notificar, por escrito, & empresa quaisquer irregularidades encontradas nos servigos prestados;
12.2.3. Atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) correspondente(s), apds o aceite dos servigos prestados;

12.2.4. Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢Ges estabelecidas;

12.2.5. Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade
da prestagdo do servigo;

12.2.6. Designar representante com competéncia legal para proceder ao acompanhamento e fiscalizagdo
dos servicos ofertados.

12.2.7. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na prestagéo do
servico objeto desta licitagdo;

12.2.8. Propiciar todas as facilidades indispenséveis a boa execucdo do servigo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAQO

13.1. Durante a vigéncia deste contrato, na forma do que dispde serd designado um servidor para
acompanhar e fiscalizar execugdo do presente Contrato anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAQO
14.1. No interesse da Administragdo, o valor inicial atualizado deste contrato podera ser aumentado ou

suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no artigo 65, paragrafos 1°e
2°, da Lei Federal n° 8.666/93.

14.1.1 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os aumentos ou
supressodes que se fizerem necessarios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1 A rescisdo contratual podera ser:

15.1.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administragio;

15.1.2 amigavel por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de Licitagdo, desde que haja
conveniéncia para esta Administragdo Publica;

15.1.3 judicial nos termos da Legislagdo.

15.1.4 A CONTRATANTE se reversa o direito de a qualquer momento, por interesse publico, rescindir
o presente Contrato, sem que a ela caiba qualquer tipo de indenizagéo, salvo pagamento dos materiais
comprovadamente entregues, mediante simples notificagdo extrajudicial & CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

15.2. Constituem motivo para rescisiao do contrato:
15.2.1 O ndo cumprimento das clausulas contratuais e especificagdes;
15.2.2 O cumprimento irregular de clausulas contratuais e especificagdes;
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15.2.3 A lentiddo de seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusdo do servico objeto contratado.

15.2.4 O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execucdo, assim como a de seus superiores;

15.2.5 O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo;

15.2.6 A decretagio de faléncia ou a instaurag@o de insolvéncia civil da licitante;

15.2.7 O atraso no pagamento das faturas devidas por mais de 30(trinta) dias consecutivos, posteriores
ao seu vencimento;

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. Para quaisquer agdes decorrentes do presente Contrato fica eleito o Foro da Comarca de
Itabaiana/SE, com exclusio de outro qualquer por mais privilegiado que seja.

16.2. E, por se acharem justos e contratados, CONTRATANTE e CONTRATADA assinam o presente
Contrato em 02(duas) vias de igual teor e forma e para um so efeito juridico na presenga das testemunhas
abaixo identificadas.

Itabaiana (SE), de de 20
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
[- CPF:
Il - CPF:
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LITagaiana-SE-

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA
ITABAIANA - SERGIPE

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Orgio Interessado: CAmara Municipal de Itabaiana/SE.
Processo: Pregdo Presencial n® 03/2021.

Fundamento Legal: Lei n° 10.520 de 2002, o Decreto Municipal n® 04/2006, que regulamenta
a licitagio na modalidade de Pregdo Eletronico no municipio, bem como, aplicar-se-d0
subsidiariamente as normas constantes das Leis 8.666/93 e suas alteragdes e Lei Complementar
n°® 123/2006.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na locagdo de software de gestdo administrativa
e financeira, para a Cdmara Municipal de Itabaiana, através da licenga por direito de uso do
sistema, manuten¢do mensal, suporte técnico, atualizagdes, implantagdo e treinamento, de
acordo as especificagdes, quantitativos, locais de execugdo e demais condigdes estabelecidas,
relacionadas e aprovadas neste Termo de Referéncia.

Aprovo o Termo de Referéncia.

Itabaiana/SE, 03 de dezem%ro de 2021.

/
QICZBSVI/Mf / C Q 0//«/1471 -

NICIUS DE GLIVEIRA
Presidente da Cimara unjclpal de Itabaiana
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