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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

LEI COMPLEMENTAR N° 050
De 15 de abril de 2015.

Define e caracteriza a Estrutura
Organizacional da Camara
Municipal de Vereadores de
Itabaiana e da outras providéncias.

O PREFE!TO DO MUNICIPIO DE ITABAIANA, ESTADO DE

SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais, fago saber que a Cémara
Municipal de ltabaiana propds e aprovou e eu, sancionoc e promulgo a

seguinte Lei:

~ TitTuLO |
DOS PRINCIPIOS ADMINISTRATIVOS E
DA ORGANIZACAO DA CAMARA

Art. 1°. A administragdo da Camara Municipal de Itabaiana
obedecera aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e aqueles de
natureza infraconstitucional, consagrados pelo Direito Administrativo.

Art. 2°. O Plenario da Camara, composto por vereadores eleitos
constitucionalmente e em efetivo exercicio, € a unidade organizacional
suberaﬂa de caréter deiiberativo polftico-administrative em assuntos de
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Art. 3°. As Comissdes sa@o unidades organizacionais técnicas,
permanentes ou temporarias, instituidas para elaborar, discutir e
apreciar projetes de lei, emendas e outras preposigﬁes antes de sua
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Art. 4°. A Mesa Diretora € a unidade organizacional diretiva da
Céamara, competindo-lhe a pratica de atos de diregéo e execucgdo das
deliberacdes aprovadas pelo Plenario.

Art. 5°. A Presidéncia €& a unidade organizacional de
representacdo legal do Poder Legislativo do Municipio, cabendo-lhe as

fungbes administrativas, legislativas e diretivas dos servigcos da
Camara.

Art. 8°. As atribuigbes do Piendario, das Comissées, da Mesa
Diretora e da Presidéncia da Camara estédo fixadas e definidas na Lei
Orgénica do Municipio de Itabaiana e no Regimento Interno da Camara.

Art; 7¢. A est,;_t

ur g{gam?amnngl da Camara A Qnggipaé de
Iltabaiana, para execugdo
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a C
das acbes de assessoramento 2 Presidéncia,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

a Mesa Diretora e ao Plendrio e de administragdo do Legislativo
Municipal, é integrada por:
I - Unidades de Assessoramento:
a) Gabinete do Presidente - GAP;
b) Controladoria interna - COI;
¢} Procuradoria Geral - PGE;
d) Assessoria de Comunicagéo Social - ACS;
e) Gabinetes Parlamentares — GPA;
Il - Unidades Executivas:
a) Diretoria Geral - DGE;
i} Geréncia Legislativa - GELE;
it) Geréncia Administrativa e Financeira - GEAF;
iii) Geréncia de Recursos Humanos - GERH.

Paragrafo Gnico. No Anexo | estd representada graficamente a
estrutura organizacional da Céamara Municipal de lItabaiana definida
nesta Lei Complementar.

TiTULO It
DAS ATR!BUEC}G}ES DAS UNIDADES
CAPITULD i
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO
Sec¢do |
Do Gabinete do Presidente

stir 0o Presidente
administrativas,

Art. 8° Ao Gabinete do Presidente incumbe assi
da Camara no exercicio de suas func¢des politicas e
através da realizagdo de atividades de relagdes publicas e
parlamentares com os municipes, o Poder Executivo, 6rgaos, entidades
publicas e privadas e associagdes de classes do Municipio, servidores
da Camara e autoridades locais, estaduais e federais.

Secdo li
Da Controladoria Interna

Art. 9°. A Controladoria Interna é a unidade de assessoramento
ao Presidenie, &8 Mesa Diretora e as demais unidades que compdem a
estrutura organizacionai da Camara Municipai de Itabaiana, nas ac¢des
de controle interno.

Art. 10. O controle interno da Camara Municipal de Itabaiana
compreende o plano de organizagio e todos os métodos e medidas
a eficiéncia nas operacdes, avaliar o cumprimento dos programas,
objetivos, metas e orgamentos das acdes administrativas
desenvolvidas, bem como verificar a exatiddo e a fidelidade das
informac¢6es e assegurar o cumprimento da lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

Art. 11. O conjunto de atividades de controle exercidas, sob a
coordenagéao da Controladoria Interna no ambito das unidades do Poder
Legislativo Municipal, comp&e o Sistema de Controle Interno, que, para
os fins desta Lei, compreende especialmente o controle:

i - exercido diretamente peios diversos niveis de chefia
objetivando o cumprimento dos programas, metas e orgamentos e a
observancia a legislagdo e as normas que orientam a atividade
especifica da unidade controlada;

Il - exercido pelas diversas unidades da estrutura organizacional,

da observancia 2 legislagdc e as normas gerais que regulam o

exercicio das atividades auxiliares;

Il - do uso e guarda dos bens pertencentes & Camara:

IV - orgamentario e financeiro das despesas:

V - destinado a avaliar a eficiéncia e eficacia da administragéo e
a assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e dos

comandos do art. 59, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 12. A Controladoria Interna, além daquelas atribuigbes e
responsabilidades dispostas nos art. 74 da Constituicdo Federal,
incumbe coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de
Controie interno da Camara Municipal, promovendo a integragéo
operacionai e orientando a eiaboragao dos atos normativos sobre
procedimentos de controle e apoiando o controle externo no exercicio
de sua missao institucional.

Art. 13. A Procuradoria Geral, unidade de representacao judicial,
= consultoria e assessoramento técnico-juridico ao Presidente, a Mesa
Diretora e as demais unidades que compdem a estrutura organizacional
da Camara Municipal de Itabaiana, incumbe representar e defender, em
juizo ou fora dele, os direitos e interesses do Legislativo Municipal.

Sec¢édo IV
Da Assessoria de Comunicagido Social

Art. 14. A Assessoria de Comunicagao Social, unidade de
assessoramento técnico-administrativo responsavel pela comunicagio e
divuigagdo das atividades e eventos da Cémara, cabe promover a
publicidade e a divulgagdo das atividades da Camara Municipal pelos

diferentes m
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os comunic plansjando e coordenando a
‘ ¢ao de publicagSes e programas na midia impressa e
eletrénica e organizando e coordenando, com o Gabinete do
Presidente, o cerimonial de atos solenes, audiéncias publicas e de

outros eventos promovidos pela Camara Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
* Estado de Sergipe :

Segao V
Dos Gabinetes Parlamentares

Art. 15. Os Gabinetes Parlamentares s3o as unidades
administrativas de assessoramento direto na atividade pariamentar de
cada vereador, com a incumbéncia basica de auxiliar no desempenho
de sua fungdo parlamentar e institucional, coordenando as suas
relagbes com a comunidade, atendendo aos cidaddos que queiram

consulta-lo, sugerindo solugbes para as demandas apresentadas,
marcando audiéncias ou encaminhando a pessoa ao argdo competente

e atender a populagdo, recebendo e dando encaminhamento a
reclamagoes e denlncias com relagdo aos servigos e atos praticados
pela Administragdo Municipal, no que for competéncia do Poder

Legislativo enquanto érgéo fiscalizador.

CAPITULO Il
DAS uNlDADEs,EXECUT!VAS
Segdo Unica
Da Diretoria Geral

Art. 16. A Diretoria Gerai incumbe o pianejamento, a
coordenagéo, a orientagdo e o controle de todas as atividades
administrativas da camara e a execugdo do processo legislativo de
acordo com as deliberagdes da Mesa Diretora, com responsabilidades
basicas de coordenar e promover a elaboragao de regulamentos e |
norma das atividades funcionais e administrativas da Camara, no |
sentido de estabelecer os principios constitucionais pertinentes ao
fortalecimento do atendimento e a integridade dos servigos
parlamentares e prover suporte ao Plenario, ao Presidente, a Mesa
Diretora, aos Vereadores, as Comisstes e as liderancas da Camara
quando da apresentacdo, defesa e aprovac@ao dos projetos de lei,
projetos de resolug#o, decretos legislativos e outros atos de iniciativa

do Executivo, Vereadores ou da populagao;

Subsecédo | ,
Da Geréncia de Recursos Humanos

Art. 17. A Geréncia de Recursos Humanos cabe a gestdo do
quadro de pessoal da Camara, elaborando e operando o sistema de
recrutamento e de selegdo, levantando necessidades e planejando
programas de treinamento e operando todas as demais rotinas de

- Y - b i F
administragdo de pesscal.

-

Subsecgdo |}
Da Geréncia Administrativa e Financeira

Art. 18. A Geréncia Administrativa e Financeira cabe a
coordenagao geral e a orientagdo dos servigos de orgamento, de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA
Estado de Sergipe

tesouraria, de contabilidade, de seguranca, de limpeza, de
conservagao, de patriménio e outros correlatos pertinentes 3
administragdo da Cadmara Municipal.

Subsecado il
Da Geréncia Legisiativa

Art. 19. A Geréncia Legislativa cabe assessorar a operagao das
atividades legislativas do Plenario e das Comissbes, provendo meios
técnicos e administratives para cumprimento das fungdes legislativa e
fiscalizadora da Camara Municipal e assessorando a2 Mesa Diretora e
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as Comissbes em matérias que exijam apreciagéo técnica e regimental.

TiTuLo m
DAS DIPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 20. Os cargos de provimento efetivoc e de provimento em
comissédo e as fungdes gratificadas, necessarios e adequados a operar
a estrutura organizacional definida e caracterizada nesta Lei
Complementar, serdo definidos e descritos em Lei Complementar
especifica.

Art. 21. Fica a Mesa Diretora da Camara autorizada a proceder,
no orgamento do Municipio, aos ajustes que se fizerem necessarios a
operagéo da estrutura instituida por esta Lei.

| Art. 22. As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo
a conta das dotag6es orgamentéarias préprias da Camara Municipal.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
passando a produzir efeito a partir da data da investidura de
candidatos a cargos de provimento efetivo, previamente aprovados em
concurso publico.

Art. 24. Ficam revogados, a partir da data do inicio da produgao
de efeito, os atos baixados e em vigor sobre a matéria objeto desta Lei
e todas as disposigbes em contrario, especificamente a Lei
Complementar N° 32, de 11 de junho de 2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de itabaiana em
15 deabyi 15.

VAL 0S8 COSTA
Prefeito
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